Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

9
A: Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

Ufficio VII — Soggetti di cooperazione, partenariati e finanza
per lo sviluppo

Via Cantalupo in Sabina 29, 00191 Roma

PEC: protocollo.aics@pec.aics.gov.it

1. DATI GENERALI

Provvedimento di iscrizione in Elenco: Dectreto n. 2016/337/000141/5

Denominazione: Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Sigla/Acronimo: AUCI

Natura giuridica del Soggetto: ONLUS - ETS

Codice Fiscale: 80415960584

P.IVA: N/A

Rappresentante legale: Giovanni Manganiello

Codice Fiscale: MNGGNN54M05A3990

Documento di identita: Carta d’identita Numero: AX2379159 Scadenza: 05 agosto 2026

Carica sociale: Presidente di AUCI

2. SEDI

Sede: legale X amministrativa X operativa X (posszbile barrare pin opzioni, se le sedi coincidono)

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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1. Indirizzo: Largo Francesco Vito n.1 — 00168 Roma

2. 'Telefono: +39 06. 30154350 /4292
3. PEC: auci@pec.it
4. Sito internet: Www.auci.org

5. Sede (barrare opzione):
O di proprieta del richiedente
O in affitto/uso da altri: AUCI ha un contratto di comodato d’uso gratuito con
PUniversita Cattolica del Sacro Cuore di Roma

6. Disponibilita di una sede operativa stabile e continuativa in Italia

X SI NO (O

3. ATTO COSTITUTIVO E STATUTO

Indicare:
1. Data di costituzione: 5 giugno 1978

2. Tipologia ed estremi identificativi del’Atto costitutivo: Registrato a Roma, Ufficio Atti
Pubblici il 7/6/1978 N. 6788 Serie T

3. Tipologia e data delle eventuali modifiche di Statuto: Registrato a Roma 2, il 20/07/2020,
N.18499, Serie 1/T

4. ORGANI STATUTARI
Indicare:

1. Organi statutari: Assemblea, Consiglio Direttivo, Presidente e Collegio dei Revisori dei
Conti.

2. Elenco nominativo dei membri per ciascuno degli Organi statutari:

- Assemblea: Soci AUCI
- Consiglio Direttivo: Giovanni Manganiello (Presidente e Legale Rappresentante), Pietro
Chiurazzi (Vice-Presidente), Carlo Provenzano (Tesoriere), don Paolo Bonini (Consigliere

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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delegato dell’Assistente Ecclesiastico UCSC), Marco Caselli (Consigliere delegato del Rettore
UCSC), Carlo Fornario (Consigliere delegato del Presidente FPUAG), Giacinto Miggiano
(Consigliere), Massimo Liberatori (Consigliere), Luca Revelli (Consigliere), Luca Tortorolo
(Consigliere) e Augusto Veneziani (Consigliere).

- Presidente: Giovanni Manganiello

- Revisore Monocratico: Carlo De Vita

5. SOCI

Indicare:

1. Numero complessivo di Soci per tipologia (fondatori, ordinari, etc.): 42
2. Numero Soci che ricoprono cariche sociali: 8
3. Quota annuale di partecipazione, precisando se la quota ¢ fissata dallo Statuto e se viene stabilita

periodicamente dal CdA: 60 Euro stabilita dal CdA

6. PERSONALE

Specificare le seguenti informazioni per unita di personale in servizio alla data di presentazione della

domanda_di_permanenza: nominativo e funzione, tipologia contrattuale, impiego full time/part-time, e

decorrenza del contratto. Qualora siano presenti volontari, anche occasionali, indicare gli estremi della
polizza assicurativa contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di

volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

Tipologia e durata
contrattuale
(a tempo Decorrenza
determinato, Volontario/ Full ed estremi del
indeterminato, a operatore Ti contratto e
. . . ime .
Nominativo Funzione contratto, o altra volontario del /Part della polizza
tipologia. La durata servizio civile Time assicurativa
va specificata in universale
mesi per i contratti
NON a tempo
indeterminato)

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,

apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
3



Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Part
Time
Responsabile 75% Comunicazione
Progetti Contratto fino a al Centro per
Diego Casoni | Internazional | subordinatoa | = ----- giugn I'Impiego n.
ie Tempo o 0805816216017449
Rendicontazi | indeterminato 2019 INAIL 2029798
one
Full
Time
da
luglio
2020
Part
Time
Responsabile S50% Comunicazione
Saveria Servizio Contratto fino a al Centro per
Antonietta Civile subordinatoa | = ---- giugn I'Impiego n.
Cimino Universale e Tempo o 0805816216017475
Rendicontazi | indeterminato 2019 INAIL 2029798
one
Full
Time
da
luglio
2020
Collaborazione C.od1c.e
Capo- coordinata e comunicazione n.
. progetto ) . . 08058210292880
Domenico . continuativa Volontario Full .
. Mozambico e . . . . 90 e polizza
Porcelli Rappresenta Tempo determinato internazionale Time assicurativa
nte Paese (dagg%g%gggf al SISCOS 2021-
173287
Collaborazione
coordinata e .
continuativa delge
Camilla Amministrati | Tempo determinato Full | comunicazione .
Pilotti va (dal 01/07/2022 al Time | 0805822032780
31/12/2022) con 2(6)2;7‘391;\16‘”;‘1
dimissioni il /
28/09/2022
Collaborazione Codice
coordinata e N
Camilla Amministrati continuativa Full comunicazione n.
Pilotti va Tempo determinato Time 0805822034352
889 e INAIL
(dal01/12/2022 al 20297986/31
28/02/2023)
Camilla Amministrati Collaborazione Full Codice
Pilotti va coordinata e Time | comunicazione n.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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continuativa 0805823035800
Tempo determinato 556 e INAIL
(dal 05/04/2023 al 20297986/31
30/06/2023)
Collaborazione .
coordinata e Codice
. .. . . . comunicazione n.
Camilla Amministrati continuativa Full
Pilotti va Tempo determinato Time 0805824039759
(prorogata al 384 e INAIL
30/06/2024) 20297986/31
Collaborazione C.odlc'e
Capo- coordinata e comunicazione n.
progetto ) . . 08058231370897
. . . continuativa Volontario Full .
Sofia Sinopoli | Mozambico e . . . . 17 e polizza
Rappresenta Tempo determinato internazionale Time assicurativa
nte Paese (daé(l)} (/)g%ggif al SISCOS 2023-
203687
Collaborazione delge
coordinata e comunicazione n.
) ) . 0805823037525
. .. . continuativa Volontario Full .
Alice Pini Infermiera . . . . 650 e polizza
Tempo determinato internazionale Time assicurativa
(23/09/2023 al
20/12/2023) SISCOS 2023 -
204277
Volontario in Volontario del Contratto €
Adriano servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Manocchi universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2021 UNSC
Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022
Chiara Volontaria in Volontario  del Contratto €
Silvestri servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2021 UNSC
Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022
Volontaria in Volontario del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Ester Fiorese | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC
Dal 24 giugno

2021 al 23
giugno 2022

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Ezji Gencsoy | Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC

Dal 24 giugno

2021 al 23

giugno 2022
Volontaria in Volontario  del Contratto e

Francesca servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza

Baroni universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2021 UNSC

Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022

Jessica Leoni | Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2021 UNSC

Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022

Luca Maggi Volontario in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC

Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022

Maria Volontaria in Volontario  del Contratto e

Ludovica servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza

Ventura universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC

Dal 24 giugno

2021 al 23

giugno 2022
Volontaria in Volontario  del Contratto €

Martina servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza

Mellini universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2021 UNSC

Dal 24 giugno

2021 al 23
giugno 2022

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Volontaria in Volontario  del Contratto €
Monia servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Chiavetta universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC
Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Noemi Diotti | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC
Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Veronica universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Pizzi Kenya - 2021 UNSC
Dal 24 giugno
2021 al 23
giugno 2022
Antonella Volontaria in Volontario  del Contratto €
Morelli servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2021 UNSC
Dal 16 settembre
2021 al 15
settembre 2022
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Alessandra servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Pratico universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Mozambico - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Asja Gabardi | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2022 UNSC
Dal 27 giugno

2022 al 26
giugno 2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Chiara universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Scacchetti Madagascar - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Concetta servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Leone universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Emma Sara servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
D’Andrea universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Eni Xhani universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Gaia universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Cagnacci Kenya - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Giuliana servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Filogamo universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2022 UNSC
Dal 27 giugno

2022 al 26
giugno 2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Giusy Grillo universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Madagascar - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Manuela Izzo | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Mozambico - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del | Full Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Time Polizza
Marta universale - | civile universale universale Assicurativa
Pontalto Kenya - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Martina universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Balestrini Madagascar - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Nicole Saba universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Sara Burnett | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Stuart universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Madagascar - UNSC
2022
Dal 27 giugno

2022 al 26
giugno 2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Sofia universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Antonelli Mozambico - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Sofia Sinopoli | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Mozambico - UNSC
2022
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontario in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Stefano universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Tesserini Kenya - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Valeria Garay | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Camara universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Vega servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Veridiana universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Realacci Peru - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26
giugno 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Viola universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Clemente Kenya - 2022 UNSC
Dal 27 giugno
2022 al 26

giugno 2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Federica Volontaria in Volontario  del Contratto €
Selvaggio servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Martina De servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Luca universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Roberta servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Carbone universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Bianca Maria | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Perca universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontario in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Bilal Al universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Hasan Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Mariam Jan servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Aslami universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio

2022 al 24
maggio 2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Mihria Qadiri | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontario in Volontario  del Contratto e
Mohamed servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Mane universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Nourhane servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Anouti universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Nanor Ouhan | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Sarah Abdel servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Nour universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio
2022 al 24
maggio 2023
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Smita servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Tazruba universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Mahmud Italia - 2022 UNSC
Dal 25 maggio

2022 al 24
maggio 2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Volontaria in Volontario del Contratto €
Antoniana servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Losito universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Tanzania - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontario in Volontario  del Contratto e
Antonio servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Mirenda universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Besara Lani universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario del Contratto €
Chiara servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Concetta universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Starita Peru - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Elena Urbani | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Mozambico - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Eleonora universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Flore Mozambico - UNSC
2023
Dal 27 giugno

2023 al 26
giugno 2024

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Volontaria in Volontario del Contratto €
Federica servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Maria universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Sirimarco Mozambico - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Francesca servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Morandi universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Madagascar - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Francesca servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Tornetta universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Madagascar - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontario in Volontario del Contratto €
Giacomo servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Andrea Ceci universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Peru - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Letizia universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Baratta Tanzania - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontario in Volontario del Contratto €
Lorenzo servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Antonio Riva | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno

2023 al 26
giugno 2024

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Volontario in Volontario  del Contratto €
Lorenzo servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Tommaso universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Fogli Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Lucia servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Santacatterin | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
a Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Maria Faccini | universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Marta universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Andreis Mozambico - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Marzia servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
D’Astolfo universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Madagascar - UNSC
2023
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontario in Volontario  del Contratto €
Pavan servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Francis universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Pudota Madagascar - UNSC
2023
Dal 27 giugno

2023 al 26
giugno 2024

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile (OSC) e altri soggetti senza finalita di lucro

DOMANDA DI PERMANENZA - ALLEGATO II BIS

Volontario in Volontario  del Contratto €
Riccardo servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Canonaco universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontario in Volontario  del Contratto e
Simone servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Masciopinto universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kenya - 2023 UNSC
Dal 27 giugno
2023 al 26
giugno 2024
Volontario in Volontario  del Contratto e
Mansour servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Rasoly universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Nicoletta servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Drago universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Sara universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Hamoud Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Ambra Gjini servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Anita universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Landolfo Italia - 2023 UNSC

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024

Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Chiara Teso universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Cristina servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Astronomo universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontario in Volontario  del Contratto e
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Elias Saqar universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Erica Galati universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontario in Volontario  del Contratto €
Francesco servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Bergamini universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontario in Volontario  del Contratto e
Giacomo servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Enqi Guo universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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2023 al 24
maggio 2024

Volontario in Volontario  del Contratto €
servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Hesam Pero universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Ludovica servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Fattorini universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontario in Volontario  del Contratto e
Matteo servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Incardona universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto €
Nadia Liotino | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Volontaria in Volontario  del Contratto e
Nairy Ouhan | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024
Paterne Volontario in Volontario  del Contratto e
Fernadel servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Tagatio universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Kegne Italia - 2023 UNSC
Dal 25 maggio

2023 al 24

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma

tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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maggio 2024

Volontaria in Volontario  del Contratto e
Vittoria servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
Flamini universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC

Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024

Volontario in Volontario  del Contratto €

Yosuf Rasoly | servizio civile | Contratto di servizio | servizio civile | Full Polizza
universale - | civile universale universale Time Assicurativa
Italia - 2023 UNSC

Dal 25 maggio
2023 al 24
maggio 2024

7. BILANCI

I seguenti dati devono riferirsi ai tre anni finanziari precedenti a quello di presentazione della domanda

di permanenza. I singoli importi di spesa corrente indicati nella sottostante tabella devono consentire

un raffronto diretto con le singole voci del bilancio consuntivo. Qualora la corrispondenza non sia

immediatamente evidente, al fine di consentire il necessario riscontro, le OSC sono tenute ad inviare

ogni idonea documentazione che consenta di riscontrare la congruenza degli importi dichiarati.

Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023

Proventi totali/ Ricavi ' €216.488 € 189.053 € 357.694
- di cui, provenienti da enti pubblici, anche | € 193.707 €180.472 € 341.768
sovranna.m.onal.l (in valore e in percentuale sul 89 48% 96.46% 95,55%
totale dei ricavi)

- di cui provenienti da OSC “madri” secondo €0,00 €0,00 €0,00

quanto previsto alla Sezione 5. Filiazioni (capacita
finanziaria) delle “Linee Guida” (in valore e in | 0,00% 0,00% 0,00%
percentuale sul totale dei ricavi)

- di cui provenienti da soggetti diversi da enti | ¢ 55 781 € 5790 €15.926
pubblici (es. autofinanziamento, finanziamento
enti privati, 5x1000, ecc. in valore ed in 10,52% 3,06% 4,45%

' La somma dei provent tiportati in cottispondenza dei “di cui” deve essere pati al totale dei proventi/ricavi. La somma dei valoti
percentuali deve essere pari al 100%.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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percentuale sul totale dei ricavi)

- di cui provenienti da attivita commerciali ¢/ o da | € 0,00 €2.791 € 0,00
altre attivita o fogtl (in valore ed in percentuale 0,00% 1,48% 0,00%
sul totale dei ricavi)

Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023

Patrimonio netto? Non riportato | € 251.152 € 429.782
(Bilancio  per
cassa)
Risultato netto della gestione | € 68.508 €-06.788 € 440
(avanzo/disavanzo)

Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023

Proventi da contributi AICS (valori in termini di cassa non €127.273,52 € 171.937 € 0,00
necessariamente di bilancio, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, commi 125-129
della 1egge n. 124/2017) (saldo

prog.839/2016

8. ATTIVITA’

Le seguenti informazioni devono riferirsi alle attivita svolte esclusivamente nei tre anni precedenti la
richiesta di permanenza, seguendo il format della scheda sottoindicata. La seguente scheda attivita deve

essere compilata per ogni singolo progetto/attivita.

TITOLO PASS: para parar a seca a Namaacha in Mozambico (839/16)
PAESE DI
REALIZZAZIONE Mozambico
TIPOLOGIA, s . . . . .
SPECIFICANDO UNA O X Attivita di cooperazione allo sviluppo svolta in favore di Paesi partner
PIU’ DELLE SEGUENTI: |:| Attivita di sensibilizzazione e/o educazione alla cittadinanza globale
[ ] Attivita di emergenza umanitaria, ivi inclusa la primissima emergenza
SETTORE Agricoltura
OCSE DAC

2 Cfr. Artt. 2423 e sgg. del Codice Civile.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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IMPORTO TOTALE 284.547,03 Euro
IMPORTO SPESO
DAL 0,00 Euro
RICHIEDENTE
ANNO? - 2023
IMPORTO SPESO
DAL 96.979,08 Euro
RICHIEDENTE
ANNO* - 2022
IMPORTO SPESO
DAL 61.309,33 Euro
RICHIEDENTE
ANNO? - 2021
FONTE DI Otto per Mille del'TRPEF a diretta gestione statale — Categoria: Fame nel Mondo e fondi
FINANZIAMENTO propri
STATO DI
AVANZAMENTO
AVVIO 23 Marzo 2019
CONCLUSIONE | 11 Luglio 2022
DURATA 40 mesi (24 mesi + 16 mesi di proroga)
BREVE DESCRIZIONE OG: Sviluppare le competenze per realizzare la filiera agroalimentare nel territorio di
Mafuiane.
(Max 200 battute) OS: Migliorare le condizioni alimentari e nutrizionali per 360 famiglie contadine.
SPECIFICA ATTIVITA’ DI
DIRETTA COMPETENZA | Fase 1 - Sviluppo Agro-zootecnica Territoriale
DEL RICHIEDENTE E Fase 2 - Sviluppo della filiera agroalimentare
TIPOLOGIA DEL
PERSONALE IMPIEGATO | Personale internazionale e locale.
(Max 150 battute)
OBIETTIVI DI SVILUPPO
SOSTENIBILE ED Obiettivo 2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la
EVENTUALI TARGET nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile
AFFERENTI I’INIZIATI- | 2.1. Entro il 2030, eliminare la fame e assicurare a tutte le persone, in patticolare i poveri e
VA le persone in situazioni vulnerabili, tra cui i bambini, I'accesso a un’alimentazione sicura,
nutriente e sufficiente per tutto l'anno
2.4. Entro il 2030, garantite sistemi di produzione alimentare sostenibili e applicare pratiche
agricole resilienti che aumentino la produttivita e la produzione, che aiutino a conservare gli
ecosistemi, che rafforzino la capacita di adattamento ai cambiamenti climatici, alle

3 Ultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.
4 Penultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

3 Terzultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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condizioni meteorologiche estreme, alla siccita, alle inondazioni e agli altri disastri, e che
migliorino progressivamente il terreno e la qualita del suolo

RISULTATI CONSEGUITI
AL MOMENTO O
OTTENUTI IN FASE DI
ATTIVITA CONCLUSA
(Max 150 battute)

Migliorata la produzione agro-zootecnica in 360 orti familiati (mashambe); migliorate le
competenze tecniche agro-zootecniche per 360 contadini

SPECIFICANDO UNA O
PIU” DELLE SEGUENTI:

TITOLO PROTECT - Tutela della salute in eta pediatrica attraverso un maggiore accesso a
servizi di salute materno infantile, cure intensive neonatali e di emergenza di qualita
AID 012590/06/0

PAESE DI

REALIZZAZIONE Mozambico

TIPOLOGIA,

X Attivita di cooperazione allo sviluppo svolta in favore di Paesi partner
[ ] Attivita di sensibilizzazione e/o educazione alla cittadinanza globale

[ ]Attivita di emergenza umanitaria, ivi inclusa la primissima emergenza

SETTORE
OCSE DAC

Basic Health Care

IMPORTO TOTALE

3.800.000,00 EUR (di cui 286.560,98 EUR in quota AUCI come membro in ATS con
proponente CUAMM)

IMPORTO SPESO
DAL
RICHIEDENTE
ANNO® - 2023

75.270,86 Euro

IMPORTO SPESO
DAL
RICHIEDENTE
ANNO - 2022

0,00 Euro

IMPORTO SPESO
DAL
RICHIEDENTE
ANNOS - 2021

0,00 Euro

FONTE DI
FINANZIAMENTO

AICS — Bando 2020

¢ Ultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.
7 Penultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

8 Terzultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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STATO DI
AVANZAMENTO
AVVIO 01/01/2023
CONCLUSIONE | 31/12/2025
DURATA 36 mesi
BREVE DESCRIZIONE OG: Contribuire a ridurre la mortalita neonatale, infantile e l'incidenza dell'HIV tra i
bambini sotto i 5 anni di eta, presso le Province di Sofala, Maputo e Maputo citta
(Max 200 battute) OS: Aumentate la qualita e l'utilizzo dei servizi di salute materno neonatale e infantile da

parte delle comunita residenti nelle aree di riferimento

SPECIFICA ATTIVITA’ DI
DIRETTA COMPETENZA
DEL RICHIEDENTE E
TIPOLOGIA DEL
PERSONALE IMPIEGATO
(Max 150 battute)

Formazione e assistenza tecnica nell'ambito delle cure intensive neonatali e del pronto
soccorso pediatrico (PS) dell'Ospedale Generale di Mavalane a Maputo

Personale sanitario internazionale in breve missione e personale sanitario locale in lunga
missione

OBIETTIVI DI SVILUPPO

SDG3 — Garantire una vita sana e promuovere il benessere per tutti a tutte le eta

AL MOMENTO O

OTTENUTI IN FASE DI

ATTIVITA CONCLUSA
(Max 150 battute)

SOSTENIBILE ED Target 3.2 — Entro il 2030, mettere fine alle morti evitabili di neonati e bambini sotto
EVENTUALI TARGET i5 anni di eta, con 'obiettivo per tutti i paesi di ridurre la mortalita neonatale a non
AFFERENTI I’INIZIATI- | piu di 12 su 1.000 nati vivi e, per i bambini al di sotto dei 5 anni, ridurre la mortalita a
VA non piu di 25 su 1.000 nati vivi

RISULTATI CONSEGUITI

Missioni di formazione e assistenza tecnica da parte del medico neonatologo e del medico
pediatrico, e dell'infermiera neonatologa al personale medico e infermieristico locale di
HGM

Selezione e contrattualizzazione di 1 medico e 2 infermieri locali per HGM

PIU” DELLE SEGUENTTL:

TITOLO Sviluppo delle capacita tecniche e produttive del settore agricolo del Distretto di
Namaacha — 979-22

PAESE DI

REALIZZAZIONE Mozambico

TIPOLOGIA, R . . . . .

SPECIFICANDO UNA O X Attivita di cooperazione allo sviluppo svolta in favore di Paesi partner

|:| Attivita di sensibilizzazione e/o educazione alla cittadinanza globale

|:| Attivita di emergenza umanitaria, ivi inclusa la primissima emergenza

SETTORE Agriculture
OCSE DAC

IMPORTO TOTALE | 365.265,00 EUR
IMPORTO SPESO
DAL 128.889,79 Euro

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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RICHIEDENTE
ANNO?

IMPORTO SPESO
DAL 0,00 Euro
RICHIEDENTE
ANNO!0

IMPORTO SPESO
DAL 0,00 Euro
RICHIEDENTE
ANNON!

FONTE DI 8x1000 — Chiesa Cattolica
FINANZIAMENTO

STATO DI
AVANZAMENTO

AVVIO 01/07/2023

CONCLUSIONE | 30/06/2025

DURATA 24 mesi
BREVE DESCRIZIONE OG: Conttibuire al rafforzamento della resilienza alimentare delle comunita locali
OS: Realizzare un sistema integrato tra settore produttivo, formazione professionale e
(Max 200 battute) governo locale per una produzione agroalimentare sostenibile e resiliente agli stress di siccita

dovuti ai cambiamenti climatici nel Distretto di Namaacha

SPECIFICA ATTIVITA’ DI | Formazione e assistenza tecnica in techiche di agroecologia e agli insegnanti dell’Istituto
DIRETTA COMPETENZA | Agrario “Sagrado Coracao de Jesus” di Namaacha, e agli agricoltori locali, distribuzione di
DEL RICHIEDENTE E materiale agricolo, sementi e feritizzanti alle 2 fattorie di Namaacha e Mafuiae e a 100
TIPOLOGIA DEL agricoltori in 4 comunita locali del Distretto di Namaacha per aumentare e migliorare la
PERSONALE IMPIEGATO | produzione agricola sostenibile

(Max 150 battute)

Personale internazionale in lunga missione (capo-progetto italiano finanziato con fondi
AUCI) e personale locale in lunga missione (agronomo, assistente contabile, operatori) e in
breve missione (agronomi e veterinari formatori)

OBIETTIVI DI SVILUPPO | Obiettivo 2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la

SOSTENIBILE ED nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

EVENTUALI TARGET 2.2. Entro i1 2030, eliminare la fame e assicurare a tutte le persone, in particolare i poveri e
AFFERENTI L’INIZIATI- le persone in situazioni vulnerabili, tra cui i bambini, I'accesso a un’alimentazione sicura,
VA nutriente e sufficiente per tutto l'anno

2.4. Entro il 2030, garantire sistemi di produzione alimentare sostenibili e applicare pratiche
agricole resilienti che aumentino la produttivita e la produzione, che aiutino a conservare gli
ecosistemi, che rafforzino la capacita di adattamento ai cambiamenti climatici, alle
condizioni meteorologiche estreme, alla siccita, alle inondazioni e agli altri disastri, e che

¢ Ultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.
10 Penultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

1 Terzultimo anno finanziatio precedente la richiesta di permanenza.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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migliorino progressivamente il terreno e la qualita del suolo

RISULTATI CONSEGUITI
AL MOMENTO O
OTTENUTTI IN FASE DI
ATTIVITA CONCLUSA
(Max 150 battute)

Aumentate competenze tecniche del'TASCJ] di Namaacha, aumentate capacita produttive
della fattoria di Namaacha e della fattoria di Mafuiane, costruzione di un nuovo impianto di
irrigazione a Mafuiane, aumentate capacita produttive e competenze degli agricoltori locali
delle comunita di Mahelane, Michangulene, Mafuiane e Impaputo

TITOLO

Caschi Bianchi: Interventi in Aree di Crisi

PAESE DI
REALIZZAZIONE

Karungu, Kenya

Nchiru, Kenya

Mafuiane, Mozambico
Lima, Peru

Ocopilla di Huancayo, Pera
Andavadoaka, Madagascar
Dodoma, Tanzania

TIPOLOGIA,
SPECIFICANDO UNA O
PIU’ DELLE SEGUENTL:

Attivita di cooperazione allo sviluppo svolta in favore di Paesi partner
X Attivita di sensibilizzazione e/o educazione alla cittadinanza globale

[ ] Attivita di emergenza umanitaria, ivi inclusa la primissima emergenza

SETTORE
OCSE DAC

Agricoltura, Sanita ed Educazione

IMPORTO TOTALE

105.500,00 Buro (24 giugno 2021 al 23 giugno 2022)
153.500,00 Euro (27 giugno 2022 al 26 giugno 2023)
161.570,00 Euro (27 giugno 2023 al 26 giugno 2024)

IMPORTO SPESO
DAL
RICHIEDENTE
ANNO'? - 2023

119.478,81 EURO

IMPORTO SPESO
DAL
RICHIEDENTE
ANNO?® - 2022

96.449,80 EURO

IMPORTO SPESO
DAL
RICHIEDENTE
ANNO™ - 2021

36.733,00 EURO

FONTE DI
FINANZIAMENTO

Dipartimento per le Politiche Giovanili e per il Servizio Civile Universale

STATO DI
AVANZAMENTO

12 Ultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.
13 Penultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

14 Terzultimo anno finanziatio precedente la richiesta di permanenza.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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(Max 150 battute)

AVVIO 24 giugno 2021
27 giugno 2022
27 giugno 2023
CONCLUSIONE | 23 giugno 2022
26 giugno 2023
26 giugno 2024
DURATA
12 mesi
BREVE DESCRIZIONE Si tratta di interventi di costruzione di processi di pace nelle aree di crisi e di conflitto con
mezzi e metodi non armati e nonviolenti. I volontari contribuiscono con il loro servizio alla
(Masc 200 battute) costruzione della pace nel mondo.
SPECIFICA ATTIVITA’ DI
DIRETTA COMPETENZA | Scrittura progetti; promozione del bando per la raccolta di candidature; selezione e
DEL RICHIEDENTE E formazione dei volontati; invio e rientro dei volontari; gestione dei volontari; monitoraggio
TIPOLLOGIA DEL iniziale, intermedio e finale.
PERSONALE IMPIEGATO

OBIETTIVI DI SVILUPPO

Obiettivo 2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la

AL MOMENTO O

OTTENUTI IN FASE DI

ATTIVITA CONCLUSA
(Max 150 battute)

SOSTENIBILE ED nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

EVENTUALI TARGET

AFFERENTI L’INIZIATI- | Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta

VA
Obiettivo 4: Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di
apprendimento per tutti

RISULTATI CONSEGUITI

Oltre a raggiungere gli obiettivi di progetto, 'esperienza all’estero in contesti di poverta e di
crisi nei Paesi dei Sud del mondo e in collaborazione con i diversi partner, riveste un valore
altamente formativo per i giovani volontari.

TITOLO Progetti SC — Italia:
e [-COLORS: Intercultura — COmunita LOcali Resilienti e Sostenibili — 2022
o [-COLORS: Intercultura — COmunita LOcali Resilienti e Sostenibili — 2023
e Passepartout — 2022
e Passepartout - 2023
PAESE DI Roma, Italia
REALIZZAZIONE
TIPOLOGIA, o 4 . 4 .
SPECIFICANDO UNA O [ ] Attivita di cooperazione allo sviluppo svolta in favore di Paesi partner
PIU’ DELLE SEGUENTI:: X Attivita di sensibilizzazione e/o educazione alla cittadinanza globale
[ ] Attivita di emergenza umanitaria, ivi inclusa la primissima emergenza
SETTORE Educazione, interpretazione linguistica e mediazione culturale
OCSE DAC

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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(Max 150 battute)

IMPORTO TOTALE 0,00 EURO
IMPORTO SPESO
DAL 0,00 EURO
RICHIEDENTE
ANNO - 2023
IMPORTO SPESO
DAL 0,00 EURO
RICHIEDENTE
ANNO16 -2022
IMPORTO SPESO
DAL 0,00 EURO
RICHIEDENTE
ANNO!7 -2021
FONTE DI UNSC
FINANZIAMENTO
STATO DI
AVANZAMENTO
AVVIO 25 maggio 2022
25 maggio 2023
CONCLUSIONE | 24 maggio 2023
24 maggio 2024
DURATA
12 mesi
BREVE DESCRIZIONE Sostenere il riconoscimento dell’'uguaglianza nella diversita delle espressioni culturali
attraverso un ventaglio di servizi utili al superamento degli ostacoli alle integrazioni che
(Masc 200 battute) generano conflitto sociale.
SPECIFICA ATTIVITA’ DI
DIRETTA COMPETENZA | Scrittura progetti; promozione del bando per la raccolta di candidature; selezione e
DEL RICHIEDENTE E formazione dei volontari; comunicazione e diffusione delle testimonianze dei volontari;
TIPOLOGIA DEL gestione dei volontari; monitoraggio iniziale, intermedio e finale.
PERSONALE IMPTEGATO

OBIETTIVI DI SVILUPPO
SOSTENIBILE ED
EVENTUALI TARGET

Obiettivo 1: Porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo

Obiettivo 4: Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di

15 Ultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.
16 Penultimo anno finanziario precedente la richiesta di permanenza.

17 Terzultimo anno finanziatio precedente la richiesta di permanenza.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
apponendo il timbro del Soggetto richiedente.
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AFFERENTI I’INIZIATI- | apprendimento per tutti
VA
Obiettivo 10: RIDURRE LE DISUGUAGLIANZE
Ridurre l'ineguaglianza all'interno di e fra le Nazioni

RISULTATI CONSEGUITI

AL MOMENTO O Promossa la solidarieta sociale nei confront di famiglie/persone in condizioni di marginalita
OTTENUTI IN FASE DI e nelle nuove forme di poverta cittadina, attraverso un adeguato servizio di sostegno
ATTIVITA CONCLUSA alimentare e di supporto psico-sociale.

(Max 150 battute)
Ridotto il numero dei migranti del territorio romano non informato sui servizi sanitari e con
difficolta linguistiche nella relazione medico/paziente.

Relazione su progetti di solidarieta internazionale realizzati o in corso nel triennio di riferimento, redatta secondo lo

schema seguente:

Titolo/ Paese ed Attivita Collaborazio | Obiettivi Descrizione Risultati Fonti di
codice organismo completat | ni dell’attivita ottenuti finanziamento
progetto locale a o ancora
beneficiario in corso
Individuazione
Migliorare dei pazienti
Capofila: la qualita con L
~apoLa. della vita amputazione Pazienti Fondi privati
Program ) Attivita AUCI - . S .
Romania . . di persone | agli arti; visita | protesizza
ma annuale Diocesi -
. con € tie
Assistenza Ortodossa . . . L
. amputazio | protesizzazion | famiglie
Disabilita rumena S
e 1e ne agli arti e; sostegno sostenute
d’Italia ;
e delle economico a
famiglie. famiglie
bisognose.
Attivita di

assistenza a un
disabile e invio

Attivita Assistenza di borse di
Progetto Rwanda annuale Capofila: disabili e studio per Persone Fondi privati
Rwanda AUCI Borse di | perfezionare il | sostenute
studio percorso di
studio di un
gruppo di
giovani
Invio di un
L gruppo di
Attivita Ylagglare persone che Relazioni L
Progetto . Capofila: in modo .. . Fondi privati
. Brasile annuale . | hanno visitato | responsabi
Brasile AUCI responsabi . .
le nello Stato di li create
Pernambuco

una serie di

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
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iniziative di
tipo sociale

Reparti
Migliorare | Ristrutturazion | migliorati
la salute e e acquisto di | nei servizi

Progetto Kenya grtlll‘;;i Capofila: delle macchinari per | offerti a Fondi privati
Tabaka AUCI donne e il reparto di donne e
dei ginecologiae | bambinie
bambini neonatologia | personale
formato

8.1 RIEPILOGO ATTIVITA’

I valori dichiarati nella sottostante tabella devono conciliarsi sia con gli importi dichiarati nelle singole

schede attivita sia con le scritture contabili del triennio di riferimento.

Attivita complessive (di cooperazione allo sviluppo

svolta in favore di Paesi partner, di sensibilizzazione e/o | Anno Anno Anno
educazione alla cittadinanza globale, di emergenza 2021 2022 2023
umanitaria, ivi inclusa la primissima emergenza)
Numero di attivita cosi come riportate nella Sez. 8 n. 1,4 n. 1,4 n. 23,4
Valore complessivo delle attivita (in euro) € 98.042,33 | €193.428,88 | € 323.639,46

Indicare le voci di bilancio in cui tali importi sono
riscontrabili e Pimporto riconducibile a ciascuna
voce'®
Voce:
1) PASS: para parar a seca a Namaacha in | € 61.309,33 | € 96.979,08 | € 0,00
Mozambico — 839/16

2) PROTECT - Tutela della salute in eta
pediatrica attraverso un maggiore accesso a € 0,00 | € 0,00 | € 75.270,86
servizi di salute materno infantile, cure

18

Se il valore complessivo delle attivita ¢ pari a 100, in questo riquadro va specificato in quali voci di bilancio il valore “100” ¢
riscontrabile: per esempio, I'importo potrebbe essere suddiviso tra le voci di bilancio “oneri da attivita tipiche” e “altri oneri”. Per ciascuna

di questa voce, dovrebbe essere riportato il relativo importo (per es. “80” alla voce
oneri”), in modo da poter conciliare 'importo complessivo (100) con le voci e gli importi di bilancio (80+20).

«

oneri da attivita tipiche” e “20” alla voce “altri

Nei casi in cui PAmministrazione non sia posta in condizione di operare tale riscontro, non saranno riconosciuti gli importi di spesa
corrente privi di elementi di riconducibilita al bilancio consuntivo.

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
pagina. In caso di firma autografa, il Rappresentante legale dovra siglare ogni pagina e firmare per esteso l'ultima pagina,
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intensive neonatali e di emergenza di qualita
AID 012590/06/0

3) Sviluppo delle capacita tecniche e produttive
del settore agricolo del Distretto di
Namaacha — 979/22

4) Caschi Bianchi: Interventi in Aree di Crisi

€ 0,00

€ 36.733,00

€ 0,00 | €128.889,79

€ 96.449,80 | € 119.478,81

9. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA RICHIESTA DI PERMANENZA

Come da Linee Guida, documentazione inviata a corredo della richiesta: Autoverifica da
parte dell’istante
(risposta prevista: SI)
1. Allegato I bis SI
2. Allegato II bis SI
3. Allegato III bis SI
4. Autodichiarazione ai fini del Requisito 8.c — Sezione 4 delle Linee Guida SI
5. Codice fiscale e documento di identita del Rappresentante legale SI
6. Verbali assemblee di approvazione bilanci SI
7. Eventuale trasmissione di vatiazioni (attinenti a Statuto, sede legale/operativa,
Rappresentante legale, Organi statutari) solo qualora non siano gia state NO
comunicate ad AICS come previsto dalla Sez. 9 — Verifiche Periodiche delle
Linee Guida

9.1 DOCUMENTAZIONE DA PUBBLICARE SUL SITO DELL’ISTANTE

Come da Linee Guida, documentazione pubblicata sul sito del richiedente Autoverifica da

parte dell’istante
(risposta prevista: SI)

1. Bilanci firmati e timbrati relativi all’ultimo triennio corredati da certificazione

SI

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/

Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5
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dell’organo di revisione contabile

. N . . . o . SI
2. Descrizione delle attivita svolte e risultati ottenuti nelle attivita realizzate

3. Codice Etico e di comportamento SI

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
¢/o Universita Cattolica del Sacto Cuore, Latgo Francesco Vito 1 — 00168 — Roma
tel: +39 06 30154350/4292 - e-mail: auci@auci.org - web: www.auci.org/
Codice fiscale onlus n. 80415960584 — Iscrizione AICS n. 2016/337/000141/5

Le pagine del documento dovranno essere compilate, numerate e debitamente firmate. Ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005
n. 82 “codice amministrazione digitale” In caso di firma digitale, il Rappresentante legale dovra apporre la firma sull 'ultima
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Assemblea AUCI — Mercoledi 22 Giugno 2022

Il giorno 22 Giugno 2022 alle ore 17:00, presso la sala del Centro Pastorale si tiene in seconda
convocazione, essendo andata deserta quella in prima convocazione del giorno 21/06/2022 alle
ore 21, ’Assemblea Ordinaria dei Soci AUCI con il seguente

Odg:
1. Bilancio economico consuntivo per cassa al 31/12/2021
2. Bilancio economico preventivo 2022
3. Ratifica nomina dott. Carlo Francesco De Vita quale revisore monocratico
4. Relazione attivita progettuali 2021-2022

A) Progetto agricolo Mozambico, fondi 8xmille Italia
B) Progetti servizio civile Italia
C) Progetti servizio civile estero
D) Progetto sanitario AICS in partenariato con il CUAMM (capofila) e Sant"Egidio-
ACAP Onlus
5. Aggiornamento iter iscrizione al Registro Unico Terzo Settore (RUNTS)
6. Varie ed eventuali

Sono presenti:

e di persona o in collegamento: Bonini don Paolo, Caselli Carlo, Chiurazzi Pietro, De
Sole Pasquale, Fornario Carlo, Manganiello Giovanni, Masini Lucia, Miggiano
Giacinto, Provenzano Carlo, Revelli Luca

e per delega, impossibilitati a collegarsi: Nocca Giuseppina e Veneziani Augusto

E’ inoltre presente Casoni Diego, Responsabile del Settore Progettazione.

Constatata la validita della convocazione, il presidente Manganiello ne assume la presidenza e
propone quale segretario Pasquale De Sole. L’assemblea approva all unanimita.

Dopo un breve momento di preghiera, guidato da don Paolo Bonini, il presidente illustra gli
elementi salienti che hanno caratterizzato ’anno trascorso ancora segnato dalla pandemia.
Nonostante tutte le difficolta, anche economiche, si & riusciti a portare avanti le diverse attivita
e i diversi impegni assunti come evidenziato dalla Relazione.

Si passa quindi all’analisi dei singoli punti all’odg e il presidente chiede a De Sole di illustrare
il primo (bilancio consuntivo 2021) e il secondo (bilancio preventivo 2022).

1 punto odg: Bilancio economico consuntivo per cassa al 31/12/2021

Viene illustrato il bilancio consuntivo 2021 accompagnato dalla relazione dei revisori, che
mette in evidenza un ricavo totale di euro 216.488,22 con costi totali pari a 147.980.41 euro e
un avanzo di gestione pari a euro 68.507,81, con un totale attivo al 31/12/2021 pari a euro
85.290,87.

Per quanto riguarda la forma del bilancio si ta presente che esso ¢ preparato nella forma indicata
per gli ETS che suddivide le voci di bilancio in 5 macro-voci principali che determinano le
entrate/uscite totali di gestione, cosi indicate:
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entrate/uscite per attivita di interesse generale

entrate/uscite per attivita diverse

entrate/uscite per attivita di raccolta fondi

entrate/uscite per attivita finanziarie ¢ patrimoniali

entrate/uscite per attivita di supporto generale

A queste voci si aggiunge, 1a dove il caso, la voce di entrate/uscite per attivita di investimenti
in immobilizzazioni o da deflussi da capitali di terzi.

Dopo aver analizzato dettagliatamente e singole voci del bilancio e risposto ad alcune domande
di chiarimento, |’assemblea approva all’unanimita il bilancio consuntivo 2021,

SE L~

2 punto odg: Bilancio €conomico preventivo 2022
Si passa poi all’analisi del bilancio preventivo 2022 elaborato considerando esclusivamente le

Gli elementi salienti del bilancio sono come segue:

* chiusura dej progetti di cooperazione in corso con uscita di circa 101.000 euro

* uscite per personale per circa 70.000 euro

* entrate per il Servizio civile 2021-2022 e 2022-2023 per circa 112.000 euro con uscite

pari a circa 53.000 euro

Per quanto riguarda la copertura del disavanzo di circa 20.000 euro, si fara accesso presso la
Banca Etica alla disponibilita, gia attivata in passato, di anticipo contratti.
Per quanto riguarda le altre voci di bilancio, accanto alla costanza e parita delle entrate e delle
uscite per la voce “Solidarieta internazionale™, si mette in evidenza che la voce “raccolta fondi”
¢ di scarsa entita.
Dopo discussione, 1"assemblea approva all’unanimita dando mandato aj Consiglio Direttivo dj
potenziare gli strumenti di raccolta fondi.

3 punto odg: Ratifica nomina dott. Carlo Francesco De Vita quale revisore monocratico
Il presidente rende noto all’Assemblea che i Consiglio Direttivo nella riunione del 28 gennaio
2022 ha proposto il dott. Carlo Francesco De Vita, commercialista, quale organo di controllo e

tacito accordo.

4 punto odg: Relazione attivita progettuali 2021-2022

Il presidente illustra la situazione relativa al progetto agricolo in Mozambico, fondi 8xmille
Italia. Dopo aver ottenuto, dietro ripetuti solleciti, ’erogazione della seconda tranche in data
26/04/2021 e I'accettazione della richiesta di una proroga non onerosa di 12 mesi. le attivita
progettuali sono procedute come da programma e si concluderanno il prossimo 11 luglio.

Il progetto in questione, segnato da non poche difficolta e ritardi dovuti a cambi del personale
espatriato e all’emergenza Covid, & ormai giunto alla sua conclusione e si prevede dj presentare
il rendiconto finale entro il presente anno solare.

Con la fine del progetto agricolo in Mozambico abbiamo posto fine ai progetti in essere dj
cooperazione e dovremo attendere verosimilmente il quarto trimestre 2022 per I'inizio del
progetto sanitario, sempre in Mozambico, in partenariato con il CUAMM (capofila) e
Sant’Egidio-ACAP Onlus. Questo progetto sanitario cj vedra presenti nell’ospedale di
Mavalane e Maputo con attivita sanitarie e di aggiornamento nell’area di pediatria intensiva.
Nel corso del 2021 inoltre sono proceduti i progetti di servizio civile (2020-2021 ¢ 2021-2022)

2/3
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che stanno per concludersi proprio in questi giorni di giugno. Complessivamente i ragazzi in
servizio civile 2021-2022 sono stati 13 mentre quelli che inizieranno nel prossimo mese di
luglio saranno 28 (9 in Italia e 19 all’estero: 4 in Mozambico. 6 in Kenya. 4 in Madagascar, 5
in Peru). Degno di nota ¢ la partecipazione di 6 ragazze in servizio civile Italia in attivita di
mediazione culturale e accompagnamento presso il Policlinico Gemelli.

L assemblea approva pienamente quanto realizzato. nonostante tutte le difficolta. sia con il
progetto agricolo Mozambico che con i progetti di servizio civile.

5 punto odg: Aggiornamento iter iscrizione al Registro Unico Terzo Settore (RUNTS)

Viene illustrato brevemente I'iter di iscrizione al RUNTS. Dopo la prima fase che ha visto
I"Auci approvare e registrare il nuovo statuto (14/07/2020) secondo lo schema indicato per gli
ETS, ¢ iniziata (23/11/2021) la trasmigrazione del registro delle ODV e APS dall’ Agenzia delle
Entrate al RUNTS presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Successivamente gli Uftici Regionali dell’ Agenzia delle Entrate comunicano al Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali I’elenco delle Onlus. Dopo questo passaggio va presentata la
domando di iscrizione all’Ufficio RUNTS della Regione di competenza e. solo dopo risposta
positiva, I’ Auci sara ufficialmente riconosciuta come ETS.

6 punto odg: Varie ed eventuali
Non essendoci altro da discutere, I’assemblea termina alle ore 18:30

Il Segretario [1 Presidente
(Pasquale De Sole) (Giovanni Manganiello)




AUCI
ASSOCIAZIONE UNIVERSITARIA PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
Sede legale Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma

Codice Fiscale 80415960584

RENDICONTO PER CASSA
31/12/2021
ONERI E COSTI 2021 PROVENTI E RICAVI 2021
A) Uscite da attivita di interesse generale A) Entrate da attivita di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di 126 | 1) Entrate da quote associative e apporto dei | € | 4.585
merci fondatori
2) Servizi 2) Entrate da associati per attivita mutuali €
3) Godimenti beni di terzi 3) Entrate per prestazioni e cessioni ad
associati e fondatori
4) Personale 4) Erogazioni liberali 0
a) Personale con contratto a tempo 12.381 |5) Entrate del 5 per mille € | 4798
indeterminato
b) Revisore progetto agricolo AICS 449 | 6) Contributi da soggetti privati 3.650
5) Uscite diverse di gestione 7) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi 0
a) Progetti di Servizio civile: Kenya e Pert 36.733 |8) Contributi da Enti pubblici
b) Progetti di Cooperazione allo sviluppo: 56.286 a) Presidenza del Consiglio dei Ministri: € [127.274
progetto agricolo Mozambico progetto agricolo Mozambico
c) Progetti di Solidarieta internazionale: 13.601 b) Ufficio Nazionale Servizio civile € | 51.885
sostegno disabili
d) Rimborso spese non riconosciute AICS 2.262 ¢) Diocesi Ortodossa Romena in Italia € | 9.750
9) Entrate da contratti con enti pubblici € 0
10) Altre entrate € 0
Totale 121.839 Totale| € |201.942
Avanzo/disavanzo da attivita di interesse| € | 80.103
generale
B) Uscite da attivita diverse B) Entrate da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di 0 1) Entrate per prestazioni e cessioni ad 0
merci associati e fondatori
2) Servizi 2) Contributi da soggetti privati
3) Godimenti beni di terzi a) Quote 1x1000 UCSC per associazioni 10.750
"Piccolo Mondo" e "Chico Mendes"
4) Personale 0 3) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi
5) Uscite diverse di gestione 4) Contributi da enti pubblici
a) Quote 1x1000 UCSC per associazioni 10.365 |5) Entrate da contratti con enti pubblici
"Piccolo Mondo" e "Chico Mendes"
b) Spese per viaggi in Mozambico 1.402 |6) Altre entrate
¢) Assicurazione missioni in Mozambico 1.698 a) Rimborso missioni varie Mozambico 2.280




d) Rimborso permesso speciale Madagascar | € | 120
Totale| € | 13.586 Totale| € | 13.030
Avanzo/disavanzo da attivita diverse -556
C) Uscite da attivita di raccolta fondi C) Entrate da attivita di raccolta fondi
1) Uscite per raccolte fondi abituali € 0 1) Entrate da raccolte fondi abituali € 0
2) Uscite per raccolte fondi occasionali € 0 2) Entrate da raccolte fondi occasionali € | 1516
3) Altre uscite € 0 3) Altre entrate € 0
Totale | € 0 Totale| € | 1.516
Avanzo/disavanzo da attivita raccolta fondi| € | 1.516
D) Uscite da attivita finanziarie e D) Entrate da attivita finanziarie e
patrimoniali patrimoniali
1) Su rapporti bancari €| 1.635 |1) Da rapporti bancari € 0
2) Su investimenti finanziari € 0 2) Da altri investimenti finanziari € 0
3) Su patrimonio edilizio € 0 3) Da patrimonio edilizio € 0
4) Su altri beni patrimoniali € 0 4) Da altri beni patrimoniali € 0
5) Altre uscite € 0 5) Altre entrate € 0
Totale| €| 1.635 Totale| € 0
Avanzo/disavanzo da attivita finanziariee| € | -1.635
patrimoniali
E) Uscite di supporto generale E) Entrate di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di 1) Entrate da distacco del personale € 0
merci
a) Stampa Ubuntu €| 200 |2)Altre entrate di supporto generale € 0
b) Rilegatura 25 volumi Ubuntu €| 671
c) Abbonamenro "Africa Affari" 100
2) Servizi
a) Canone telefono e internet € 203
b) Canone dominio Auci e sito web € 134
c) Formazione su piattaforma e-LAICS € 34
d) Registrazione a Cooperazione.info €| 150
e) Tassa rifiuti (TaRi) € 109
3) Godimento beni di terzi € 0
4) Personale
a) Personale con contratto a tempo €| 5.306
indeterminato
b) Personale a contratto di collaborazione | €| 1.299
coordinata e continuativa
c) Personale in collaborazione occasionale | €| 919




d) Rimborso spese trasporti 488
5) Altre uscite: quote annuali FOCSIVe VIM | €| 1.307
Totale| € | 10.921
Totale uscite della gestione | € | 147.980 Totale entrate della gestione 216.488
Avanzo disavanzo d'esercizio prima delle 68.508
imposte
Imposte -
Avanzo/disavanzo d’esercizio prima di 68.508
investimenti e disinvestimenti patrimoniali, e
finanziamenti
Uscite da investimenti in immobilizzazioni o Entrate da investimenti in
da deflussi di capitale di terzi immobilizzazioni o da deflussi di capitale
di terzi
1) Investimenti in immobilizzazioni inerenti | € 0 1) Disinvestimenti di immobilizzazioni 0
alle attivita di interesse generale inerenti alle attivita di interesse generale
2) Investimenti in immobilizzazioni inerenti | € 0 2) Disinvestimenti in immobilizzazioni 0
alle attivita diverse inerenti alle attivita diverse
3) Investimenti in attivita finanziarie e € 0 3) Disnvestimenti in attivita finanziarie e 0
patrimoniali patrimoniali
4) Rimborso di finanziamenti per quota € 0 4) Ricevimento di finanziamenti e di prestiti 0
capitale e di prestiti
Totale | € 0 Totale 0
Imposte -
Avanzo/disavanzo da entrate e uscite per 0
investimenti e disinvestimenti patrimoniali e
finanziamenti
Avanzo/disavanzo 2021
Avanzo/disavanzo d’esercizio prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti € | 68.508
Avanzo/disavanzo da entrate e uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti 0
Avanzo/disavanzo complessivo €| 68.508
Cassa e banca 2021
Cassa € 2.908
Depositi bancari e postali €| 82383




Relazione del Collegio dei Revisori al Rendiconto di cassa al 31/12/2021
dell’Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
AUCI

Parte prima
Relazione ai sensi dell’art. 2409-ter, primo comma, lettera c) del Codice Civile
(ora Revisione Legale ai sensi del D. Lgs. 39/2010)

Signori Associati,

abbiamo esaminato il progetto di rendiconto di cassa dell’Associazione al 31/12/2021 redatto dal
Consiglio Direttivo e da questi comunicato al Collegio dei Revisori unitamente ai prospetti e agli
allegati di dettaglio.

La revisione contabile sul rendiconto di cassa dell’ Associazione chiuso al 31/12/2021 & stata svolta
a campione sulle voci maggiormente significative. La responsabilita della redazione del rendiconto
di cassa compete all’organo amministrativo dell’Associazione; & nostra la responsabilita del
giudizio professionale espresso sul rendiconto basato sui principi della revisione contabile.

Il nostro esame ¢ stato condotto secondo gli statuiti principi per la revisione contabile. In conformita
al predetti principi, la revisione ¢ stata pianificata e svolta al fine di acquisire ogni elemento
necessario per accertare se il rendiconto di cassa sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo
complesso, attendibile.

A nostro giudizio, il sopramenzionato rendiconto nel suo complesso, & redatto con chiarezza e
rappresenta in modo veritiero e corretto il risultato economico dell’AUCI per 1’esercizio chiuso al
31/12/2021, in conformita alle norme che disciplinano il modello di bilancio degli Enti del Terzo
Settore, in particolare del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e dei modelli di bilanci definiti
con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo 2020.

Parte seconda
Relazione ai sensi dell’art. 2429 del Codice Civile

1. Per la presente relazione riguardante il rendiconto di cassa chiuso al 31/12/2021 la nostra attivita
¢ stata ispirata alle Norme di Comportamento raccomandate dai Consigli Nazionali dei Dottori
Commercialisti ed esperti contabili.

2. In particolare:

- abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione.

~ abbiamo partecipato alle riunioni con I’organo amministrativo e alle adunanze
dell’Assemblea degli Associati, acquisendo informazioni sull’attivita svolta e sulle
operazioni di maggior rilievo effettuate dall’Associazione. Al riguardo, rileviamo che non
siamo venuti a conoscenza di azioni deliberate e/o poste in essere non conformi alla legge ed
allo statuto sociale.

~ abbiamo valutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile nonché
sull’affidabilita di questultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, € non si
segnalano particolari inadeguatezze dello stesso.

3. Nel corso dell’anno 2021 non sono pervenute al Collegio dei Revisori denunce ai sensi
dell’articolo 2408 Codice Civile.
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4. Abbiamo esaminato il rendiconto di cassa chiuso al 31/12/2021 in merito al quale possiamo
ragionevolmente ritenere che risulti complessivamente attendibile e che rappresenta in modo
veritiero e corretto il risultato economico della Vostra Associazione. Si evidenzia al riguardo
che tale rendiconto di cassa ¢ stato redatto secondo quanto previsto dell’art. 13, comma 2 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

5. Dall’attivita di vigilanza e controllo non sono emersi fatti significativi suscettibili di
segnalazione o di menzione nella presente relazione.

6. In considerazione di quanto in precedenza evidenziato e tenuto conto che non emergono
ulteriori rilievi o riserve, proponiamo all'Assemblea di approvare il rendiconto di cassa chiuso
al 31 dicembre 2021 cosi come redatto dal Consiglio Direttivo.

Roma, 31 marzo 2022
11 Coljegio dei

Yo
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Assemblea AUCI martedi 27 giugno 2023

Assemblea AUCI - Martedi 27 Giugno 2023

11 giorno 27 Giugno 2023 alle ore 16:00, presso la sala del Centro Pastorale si tiene in seconda
convocazione, essendo andata deserta quella in prima convocazione del giorno 26/06/2023 alle
ore 21.00, I’ Assemblea Ordinaria dei Soci AUCI con il seguente

Odg:
1. Bilancio consuntivo al 31/12/2022
2. Bilancio preventivo 2023
3. Aggiornamento Progetti ed attivita 2023-24
4. Comunicazioni:

Avvicendamento firme su Banca Etica e Poste Italiane
Richiesta “Anticipo contratti” su Banca Etica
Delibera e aggiornamento quote Soci e Sostenitori

5. Varie ed eventuali

Sono presenti:

e di persona o in collegamento: Manganiello Giovanni, Bonini don Paolo, Chiurazzi
Pietro, De Sole Pasquale, Revelli Luca, Provenzano Carlo, Fornario Carlo, Miggiano
Giacinto,

e per delega. impossibilitati a collegarsi:

Sono inoltre presenti: Mondini Paola, Colamonico Perna, Masini Lucia, Casto Corrado,
Scapigliati Andrea, Meneschincheri Emilio, De Cicco Nardone Fiorenzo.

Assenti giustificati per impegni precedenti: Caselli Marco, Santoliquido Angelo, Stigliano
Egidio.

Constatata la validita della convocazione, il Presidente Manganiello ne assume la presidenza e
propone quale segretario il Vice Presidente Pietro Chiurazzi. L’assemblea approva
all’unanimita.

11 Presidente saluta i presenti in sala e in collegamento Teams, ringraziando per la presenza.
Inizia a presentare 1’Ordine del Giorno in attesa del dott. Carlo De Vita, Revisore Monocratico.

I1 Revisore De Vita prende la parola ed espone:

1 punto odg: Bilancio economico consuntivo per competenza al 31/12/2022 (in allegato).
Viene illustrato il bilancio consuntivo per competenza 2022 integrato da Stato Patrimoniale e
Conto Economico. Si passa quindi all’illustrazione dei Modelli richiesti per gli ETS:

Modello A - Stato Patrimoniale. Modello B - Rendiconto Gestionale - Modello C - Relazione
di Missione (in allegato). Dopo lunga discussione il Presidente mette in votazione il Bilancio
economico consuntivo per competenza e i Mod. A -B - C, al 31/12/2022. L’ Assemblea approva
all’unanimita.
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2 punto odg: Il Presidente espone il Bilancio Preventivo 2023 e relativo aggiornamento alla
data odierna (in allegato). Dopo discussione e chiarimenti, il Presidente mette in votazione il
Bilancio Preventivo 2023. L’ Assemblea approva all’'unanimita.

3 punto odg: Il Presidente relaziona sull’attivita svolta nell’anno 2022, integrando in parte
quanto esposto nella Relazione di Missione. Si evidenziano i Progetti in atto e gia approvati:
Mozambico - Sanitario - Capofila CUAMM - S. Egidio - AUCI - Ente finanziatore AICS
Mozambico - Agronomico - Controparte S. Frumenzio - Ente finanziatore CEI

Si ¢ svolta in Mozambico una Missione medico-sanitaria con una Specializzanda di Medicina
d’Urgenza e un Infermiere di Ematologia per il reperimento di dati epidemiologici circa un

eventuale ulteriore Progetto sanitario in Mozambico, eventualmente da presentare a fine anno
all’AICS.

Sono in corso contatti preliminari per ipotesi progettuali in:

Ucraina - Sanitario (Riabilitazione) - Controparte Focsiv - Missione Calcutta

Eritrea - Formazione - Ambasciata Italiana - Diocesi di Asmara

Uganda - Socio-sanitario - (Scuola e Clinica) - Suore Orsoline

Kenia - Agricolo - AINA Children Home di Meru

Questi ultimi due, al momento, con scarsa possibilita di attuazione; se non a lungo termine.

Si relaziona sull’attivita di Servizio Civile Universale (Caschi Bianchi 2023-24) secondo la
seguente tabella che evidenzia in totale 40 Volontari in SCU: 20 in Italia e 20 All’estero:

Paesi Volontari Sedi Italia Sedi

Peru 2 1 [-Colors Municipio VII 1
Kenia 8 3 Passepartout Sede Auci 1
Mozambico -+ 2 “G- Interpreter” Pol. Gemelli 18
Madagascar 4 2

Tanzania 2 1

Accredito nuove Sedi: Camerun (3) - Kenia (2) - Mozambico (1) - Tanzania (1)
Nuovi contatti: Ghana - Uganda.

Si rendono noti i nuovi rapporti con il Campus (UCSC-FPG) di Roma, con I’istituzione della
“Commissione Solidarieta” del Campus di Roma, ritenuta la 4" Missione dell” Universita
Cattolica del Sacro Cuore, di cui Auci fa parte.

Inoltre si relaziona sui Protocolli in atto tra AUCI e Strutture dell’Universita e del Policlinico:
Protocollo UCSC-FPG-AUCI - Rinnovato

Memorandum d’Intesa UCSC- RDC - Universita del Bandundu

Protocollo Ricerca UCSC - Progetto EU-Horizon - Prof. Gui/Magalini

Accordo Ricerca UCSC - Salute Globale - Prof. Moscato (firma)

Accordo Collaborazione OCI - Odontoiatri Cattolici Italiani - Prof. Campanella (firma)
Accordo UCSC - Specializzandi - D.ssa Meli (allestimento)

Protocollo Unione Nazionale Cavalieri d’Italia - Accademia Storica Arte Sanitaria (firma).
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Si prosegue sull’attivita di sensibilizzazione e formazione svolto per il nostro Studentato:

Medicina: Studenti 4° anno - Infermieristica: 3° anno - Ostetricia 3° anno attraverso i contatti

definiti con Don Bonini, Prof. D’Ugo e Prof. Lanzone.

Si auspica, secondo la volonta della “Commissione Solidarieta” sostenuta dal Preside Prof.
Gasbarrini e dall’ Assistente Ecclesiastico Generale Mons. Giuliodori, di arrivare a rendere
possibile per gli Specializzandi un periodo di Studio nei Progetti AUCI come Tirocinio
curriculare.

In animo anche di allargare 1’aspetto delle Formazione ad: “ADE” in Medicina, gia prevista
per Campobasso, e all’Interfacolta di “Economia™ del Campus di Roma.

Le “Comunicazioni” si concludono con I’esposizione della necessita di avvicendamento in
favore del Tesoriere Provenzano, della firma sui Condi correnti di Banca Etica e Poste
[taliane.

Si comunica che il Direttivo ha dato mandato al Presidente e al Tesoriere di procedere alla
richiesta di “anticipo Contratti”, pari a 60.000 Euro, su Banca Etica; per favorire la scarsa
“liquidita” Auci, dovuta prevalentemente all’anticipo su Progetti SCU, il cui rimborso di
solito avviene a tre mesi.

Si decide di lasciare invariata la quota annuale dei Soci effettivi e di favorire una nuova
campagna Soci, con I"'implementazione anche dei Sostenitori.

In ultimo si ravvisa la necessita della ricerca di una nuova risorsa “amministrativa-contabile’

attraverso una “vacancy”, per I’aumentata esigenza di sostenibilita del Settore
Amministrativo.

6 punto odg: Varie ed eventuali
Non essendoci altro da discutere, 1’assemblea termina alle ore 18:30

Il Presidente

Il Segretario
(Giovanni Manganiello)

(Pietro Chiurazzi)
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AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO PASSIVO
Codice Descrizione Importo Codice Descrizione Importo
IMMOBILIZZAZIONI
12 FINANZIARIE 21 PATRIMONIO NETTO
1210 Partecipazioni 2120 Patrimonio libero
121001  Partecipazioni 1.220,00|212055 Disavanzo gest.es.corrente -18.081,23
Totale Partecipazioni 1.220,00 Totale Patrimonio libero -18.081,23
Totale IMMOBILIZZAZIONI S ¢
FINANZIARIE 1.220,00(2140 Solidarieta Internazionale
214001 qucesi Ortodossa Romena in 207,84
Italia
16 CREDITI ISTITUZIONALI 214003 1x1000 UCSC
1610 Crediti per attivita' tipiche £ alale Rolidarieta 207,84
Internazionale
161050 Cred.m. pas cpntnbutn bogsly 106.590,54 (2160 Cooperazione allo Sviluppo
Servizio Civile
161060 Crediti per contributi CUAMM 114.624,39|216001 OPM Ital.la Progetto agricolo
Protect Mozambico
'I?o?ale Crediti per attivita’ 221.214,93|216002 Progetto Mozambico CUAMM 267.814,00
tipiche Protect
Totale CREDITI ISTITUZIONALI 221.214,93|216003  Collaborazione Progetti Auci e 8.000,00
UCSC( chirurgia urg)
To?ale Cooperazione allo 275.814,00
Sviluppo
17 ALTRI CREDITI Totale PATRIMONIO NETTO 257.940,61
1710 Qrediti verso personale
dipendente
i | S TRATTAMENTO FINE
171025 Dipendenti c/contributi anticip. 197,80(23 RAPPORTO
T.otale Creditl verso personale 197,80|2310 Fondo TFR personale dipendente
dipendente
Totale ALTRI CREDITI 197,80|231005 Fondo TFR 15.854,51
TPtaIe Fondo TFR personale 15.854,51
dipendente
Totale TRATTAMENTO FINE
19 DISPONIBILITA RAPPORTO 15.854,51
1910 Depositi bancari e postali
191001 Banca Etica 1104674 139.081,74|28 DEBITI VS/FORNITORI
191002 Banca Etica Anticipo -20.387,76/|2810 Debiti vs/Fornitori
191040 C/c Banco Posta 10.362,04|281010  Debiti vs/ Fornitori Nazionali -1.000,00
191050 Paypal Totale Debiti vs/Fornitori -1.000,00
b ekl 129.056,02 Totale DEBITI VS/FORNITORI -1.000,00
1920 Denaro e valori in cassa
192001 Cassa sede principale 18,42|30 DEBITI ISTITUZIONALI
Totale Denaro e valori in cassa 18,42|3010 Debiti per attivita' tipiche
1930 Banche In Loco 301020 Debiti per prestiti
Conto Mozambico (MZN) N. Totale Debiti per attivita'
193001 46399295410001 476 tipiche
Conto Mozambico (EUR) N. ,
193002 16399295410002 3,05 Totale DEBITI ISTITUZIONALI
Conto Mozambico (MZN) N.
R 16399295410003 698
Stampato il 15/06/2023 1di4

NP Solutions S.r.I. - Elaborato con software SQUARE®

Valuta: EUR %



AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Conto Mozambico (EUR) N.
193004 16399295410004 2,11|32 ALTRI DEBITI
Conto Mozambico (MZN) N. Debiti verso personale
193005 1639929540005 4900210 - eendente
Conto Mozambico (EUR) N. ! : Ll sl
193006 1639929540006 2,66(321001 Dipendenti c/retribuzioni 5.225,03
Conto Mozambico (MZN) N. Totale Debiti verso personale
15007 17787782510001 52,22 dipendente 522503
Conto Mozambico (EUR) N. L :
193008 17787782510002 2,00({3220 Debiti tributari
193099 Trasferimento fondi transitorio 322020 Erario c/ritenute autonomi
Totale Banche In Loco 73,43|1322021  Erario c/ritenute dipendenti 95,44
1940 Cassa in Loco 322025  Erario c/ritenute TFR dipendenti 77,18
Erario c/addizionale comunale
194001 Cassa MZN 4,471322040 IRPEF dipendenti
. Erario c/addizionale Regionale
Totale Cassa in Loco 4,47|322045 IRPEF dipendenti
Totale DISPONIBILITA 129.152,34 Totale Debiti tributari 172,62
3250 Debiti diversi
325070  Debiti vs/altri enti previdenziali 135,40
Totale Debiti diversi 135,40
3260 Debiti Contr. e Ass.
326020 Debiti INPS 2.097,24
326070  INAIL c/premi assicurativi 123,13
Totale Debiti Contr. e Ass. 2.220,37
Totale ALTRI DEBITI 7.753,42
40 RATEI E RISCONTI PASSIVI
4020 Risconti passivi
402001 Riscgnti passivi (Contributi 78.024,98
Focsiv)
Totale Risconti passivi 78.024,98
Totale RATEI E RISCONTI
PASSIVI 78.024,98
90 Conti di Riepilogo
9020 Stato patrimoniale
902030 Bilancio di apertura
Totale Stato patrimoniale
Totale Conti di Riepilogo
TOTALE ATTIVITA 351.785,07 TOTALE PASSIVITA 358.573,52
DISAVANZO DI ESERCIZIO -6.788,45
TOTALE A QUADRATURA 351.785,07
Stampato il 15/06/2023 2di4 Valuta: EUR
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AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale

CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

CONTO ECONOMICO

COSTI

Codice Descrizione

60

6010
601001

6020

602001

602003

602005
602009

602010

6040
604010

604011

6060
606001

606002

606004

6090

609002

65

6510
651002

A) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di merci

A1) Materiale di consumo

Totale 1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e di
merci

2) Servizi
A2) Progetti di Servizio civile:
Kenya e Peru

A2) Progetti di Cooperazione allo
sviluppo: progetto agricolo
Mozambico

A2) Servizio Civile rimborso
A2) Spese viaggio e biglietti aerei

A2) Visti viaggio e spese varie

Totale 2) Servizi

4) Personale

A4) Retribuzioni compreso
indennita varie

A4) Contributi sociali su
retribuzioni

Totale 4) Personale
6) Solidarieta internazionale
A2) Progetto sociale in Romania

A2)-Progetti sociali Piccolo
Mondo

A2) Progetti Chico Mendes

Totale 6) Solidarieta
internazionale

9) Cooperazione allo Sviluppo

A9) Progetto agricolo in
Mozambico OPM ltalia

Totale 9) Cooperazione allo
Sviluppo

Totale A) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

D) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA FINANZ. E
PATRIMONIALI

1) Su rapporti bancari
D1) Interessi passivi

Stampato il 15/06/2023
NP Solutions S.r.I. - Elaborato con software SQUARE®

Importo

579,50

579,50

27.159,68

3.490,40

33.392,00
25.824,72

10.072,40

99.939,20

53.302,41

15.203,35
68.505,76

169.024,46

600,00

RICAVI

Codice Descrizione

50

5010
501005

5020
502005

502010

502011
502012

57

5710
571090

70

7010
701001

7040

704001

7050

705001

3di4

Proventi attivita istituzionale

Proventi Donazioni e Quote
ass.ve

Proventi per donazioni libere

Totale Proventi Donazioni e
Quote ass.ve

Proventi da contributi e liberalita

Contributi da Enti Pubblici

Contributi Focsiv Servizio Civile

Contributi Protect
Contributi per Chico Mendes

Totale Proventi da contributi e
liberalita

Totale Proventi attivita
istituzionale

Altri proventi

Proventi diversi

Proventi diversi
Totale Proventi diversi
Totale Altri proventi

A) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DI ATTIVITAA DI
INTERESSE GENERALE

1) Proventi da quote assocciative
e apporti dei fondatori

Quote Sociali e sostenitori

Totale 1) Proventi da quote
assocciative e apporti dei
fondatori

4) Erogazioni liberali

A4) Erogazioni liberali in
natura/servizi

Totale 4) Erogazioni liberali
5) Proventi 5 per mille

A5) Contributo 5 x mille Italia
Totale 5) Proventi 5 per mille

Importo

500,00

500,00

7.000,00

168.843,75

1.066,31
176.910,06

177.410,06

10,00
10,00
10,00

3.790,00

3.790,00

1.500,00

1.500,00

3.561,52
3.561,52

Valuta: EUR

7%



651003

66

6610

661007

6620

662008

662014
662019

662025
662026
662028

662031

662046
662050

6640
664004

6670
667003

667008

667015
667016
667019

AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale

CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

D1) Spese e commissioni
bancarie derivanti da op. di
finanziamento

Totale 1) Su rapporti bancari

Totale D) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA FINANZ. E
PATRIMONIALI

E) COSTI E ONERI DI
SUPPORTO GENERALE

1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di merci

E1) Cancelleria e stampati

Totale 1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e di
merci

2) Servizi

E2) Internet

E2) Canoni diversi
E2) Provvigioni

E2) Consulenze comunicazione e
uff.stampa

E2) Consulenze tecniche

E2) Consulenze amministrative e
fiscali

E2) Consulenze informatiche

E2) Spese bancarie e postali
E2) Assicurazioni Siscos
Totale 2) Servizi

4) Personale

E4) Accantonamento T.F.R.
Totale 4) Personale

7) Oneri diversi di gestione
E7) Contributi associativi

E7) Imposte e tasse diverse non
deducibili

E7) Sanzioni e ammende

E7) Perdite su differenze cambio
E7) Arrotondamenti passivi
Totale 7) Oneri diversi di
gestione

Totale E) COSTI E ONERI DI
SUPPORTO GENERALE

TOTALE COSTI
DISAVANZO DI ESERCIZIO
TOTALE A PAREGGIO

Stampato il 15/06/2023
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4,35

604,35

604,35

93,60

93,60

118,58

170,80
7.500,00

2.500,00
859,25
532,90

3.357,44

1.294,41
468,89
16.802,27

4.494,82
4.494,82

2.940,00
475,12

596,22
808,12
2,74

4.822,20

26.212,89

75

7520
752001

76

7620

762002
762004

762005
762016

Totale A) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DI ATTIVITAA DI
INTERESSE GENERALE

D) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DA ATT. FINANZ.E
PATRIMONIALE

2) Da altri investimenti finanziari
D2) Proventi da rimborso

Totale 2) Da altri investimenti
finanziari

Totale D) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DA ATT. FINANZ.E
PATRIMONIALE

E) PROVENTI DI SUPPORTO
GENERALE

2) Altri proventi di supporto
generale

E1) Sopravvenienze attive sede
E1) Plusvalenze generiche

E1) Abbuoni attivi

Utili su differenze cambio
Totale 2) Altri proventi di
supporto generale

Totale E) PROVENTI DI
SUPPORTO GENERALE

195.841,70 TOTALE RICAVI

6.788,45
189.053,25

4di4

8.851,52

376,05

376,05

376,05

945,76
40,00

4,03
1.415,83
2.405,62

2.405,62

189.053,25
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AUCI

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma
C.F. 80415960584

Mod. A - STATO PATRIMONIALE

Le poste di bilancio sono esposte negli schemi previsti dal D.M. del 05/03/2020.

ATTIVO 31/12/2022
A QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI 0
B IMMOBILIZZAZIONI
1. Immobilizzazioni immateriali 0
II.  Immobilizzazioni materiali 0
III.  Immobilizzazioni finanziarie
1) Partecipazioni in
¢) altre imprese 1.220
Totale immobilizzazioni finanziarie
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 1.220
C ATTIVO CIRCOLANTE
I.  Rimanenze 0
II.  Crediti
1) Crediti istituzionali 0
2) verso utenti e clienti; 0
3) verso associati e fondatori: 0
4) verso enti pubblici:
a. Crediti per contributi Servizio Civile (Focsiv) 106.591
b. Crediti per contributi AICS (CUAMM) progetto 114.624
PROTECT
5) verso soggetti privati per contributi; 198
6) verso enti della stessa rete associativa; 0
7) verso altri enti del Terzo settore: g
8) verso imprese controllate; 0
9) verso imprese collegate;
10) crediti tributari;
11)da 5 per mille;
12) imposte anticipate;
13) verso altri. 1.000
Totale Crediti 222.413
III. _ Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0
IV.  Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali Italia:
a. Banca Etica 1104674 139.082
b. Banca Etica Anticipo contratti 0




c. Poste Italiane 10.362
2) Banche in Mozambico 73
3) Assegni 0
4) Denaro e valori in cassa:
a. [talia 18
b. Mozambico 4
Totale disponibilita liquide 149.539
TOTALE DISPONIBILITA’ 373.172
PASSIVO | 31/12/2022
A PATRIMONIO NETTO
I.  Fondo di dotazione dell’ente 0
II.  Patrimonio vincolato
1) Riserve statutarie 0
2) Riserve vincolate per decisione degli organi
istituzionali 0
3) Riserve vincolate destinate da terzi: 208
a. Diocesi Ortodossa Romena in Italia 267.814
b. Progetto Mozambico PROTECT B.000
c. Collaborazione AUCI e UCSC (Chirurgia
emergenze)
Totale patrimonio vincolato 276.022
1. Patrimonio libero
1) disavanzo gestione esercizi precedenti -18.081
2) altre riserve (arrotondamenti) o
IV.  Disavanzo d’esercizio corrente -6.788
TOTALE PATRIMONIO NETTO 251.151
B FONDI PER RISCHI E ONERI
I Per trattamento di quiescenza e obblighi simili; 0
II.  Per imposte, anche differite: 0
III. Al 0
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI 0
C - | TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO 15.855
SUBORDINATO
D DEBITI
1) debiti verso banche; 20.388
2) debiti verso altri finanziatori 0
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0
6) acconti 0
7) debiti verso fornitori 0
8) _debiti verso imprese controllate e collegate 0
9) debiti tributari 173
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
Debiti INPS 2.097
INAIL c/premi assicurativi 123
11) debiti verso dipendenti e collaboratori
Dipendenti c/retribuzioni 5.225
12) altri debiti
Debiti vs/altri enti previdenziali 135
TOTALE DEBITI 28.141
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RATEI E RISCONTI PASSIVI

1) Risconti passivi contributi Focsiv

78.025

TOTALE PASSIVO

373.172
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AUCI
Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma
C.F. 80415960584

RELAZIONE DI MISSIONE
Al biléncio di esercizio chiuso al 31/12/2022

Premessa

Signori Soci,

il bilancio chiuso al 31/12/2022, di cui la presente relazione di missione costituisce parte integrante,
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute e rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico della
gestione; esso ¢ stato redatto in base alle disposizioni dell’art.13 del D.Igs. 117/2017 utilizzando gli

schemi previsti dal D.M. del 05 marzo 2020 e sono composti da:

v" Stato Patrimoniale
v Rendiconto Gestionale

v Relazione di Missione

Si precisa che AUCI non ¢ obbligata alla redazione del Bilancio sociale in quanto non supera i

parametri previsti dall’art.14 del D.Igs. 117/2017.

Principi di redazione

La presente relazione illustra da un lato le poste di bilancio, e dall’altro lato I’andamento €conomico
finanziario dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalitd statutarie cumulando le
informazioni che il codice civile colloca per le societa di capitali, nella nota integrativa e nella

relazione sulla gestione.
Le informazioni sono in parte tipiche del mondo societario, € in parte specifiche del mondo non profit.
La relazione di missione ¢ costituita da 3 aree:

1. Informazioni generali sulla gestione e sull’ente
2. Illustrazione delle poste di bilancio
3. Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e delle modalita di

perseguimento delle finalita statutarie.

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Largo Francesco Vito, I — 00168 Roma
C.F 80415960584 1
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Le informazioni contenute nella relazione sono conformi alle clausole generali, ai principi generali
di bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli art. 2423, 2423 bis e 2426 del codice
civile e ai principi contabili nazionali emanati dall’ O.1.C. (Organismo Italiano di Contabilita), in
quanto compatibili con I’assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche e solidaristiche e di
utilita sociale degli Enti del Terzo Settore ad eccezione delle previsioni specifiche del principio

contabile n.35.
STATO PATRIMONIALE

Le poste di bilancio sono esposte negli schemi previsti dal D.M. del 05/03/2020. Per effetto
dell’applicazione del nuovo principio contabile O.I.C. n.35. Il principio contabile OIC n. 35, che si
applica agli ETS che redigono il bilancio di esercizio, ai sensi dell’articolo 13, comma 1 del Codice
(comprensivo pertanto di stato patrimoniale, conto economico e relazione di missione), ha previsto,
quale misura semplificativa, la possibilita che gli enti non presentino il bilancio comparativo con
I'esercizio precedente, cosi da evitare gli oneri amministrativi connessi alle operazioni di
riclassificazione ex post delle voci di bilancio. La ratio di semplificazione sottesa alla misura in parola
si sposa coerentemente con il principio direttivo ex articolo 4, comma 1, lettera g) della legge n.
106/2016 di graduazione degli obblighi di rendicontazione in ragione della dimensione economica
dell’attivita svolta dall’ente, sicché si pud ragionevolmente estendere anche agli ETS che redigono il
rendiconto per cassa, ai sensi dell’ articolo 13, comma 2 del Codice, la semplificazione discendente

dalla possibilita di non presentare il bilancio comparativo con Iesercizio precedente.

ATTIVO 31/12/2022

A QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI 0
B 'IMMOBILIZZAZIONI
I.  Immobilizzazioni immateriali 0
II.  Immobilizzazioni materiali 0
III.  Immobilizzazioni finanziarie
1) Partecipazioni in
¢) altre imprese 1.220
Totale immobilizzazioni finanziarie
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 1.220
C ATTIVO CIRCOLANTE
I.  Rimanenze 0
II.  Crediti
1) Crediti istituzionali 0
2) verso utenti e clienti; 0
3) verso associati e fondatori: 0
4) verso enti pubblici:
a.  Crediti per contributi Servizio Civile (Focsiv) 106.591
b. Crediti per contributi AICS (CUAMM) progetto 114.624
PROTECT
5) verso soggetti privati per contributi; 198
6) verso enti della stessa rete associativa; 0 5
Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale — =

Largo Francesco Vito, I — 00168 Roma ==
C.F. 80415960584 2
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7) verso altri enti del Terzo settore: 0
8) verso imprese controllate; 0
9) verso imprese collegate; 0
10) crediti tributari;
11)da 5 per mille;
12) imposte anticipate;
13) verso altri. 1.000
Totale Crediti 222413
III. _ Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0
IV.  Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali Italia:
a. Banca Etica 1104674 139.082
b. Banca Etica Anticipo contratti 0
c. Poste Italiane 10.362
2) Banche in Mozambico 73
3) Assegni 0
4) Denaro e valori in cassa:
a. Italia 18
b. Mozambico 4
Totale disponibilita liquide 149.539
TOTALE DISPONIBILITA’ 373.172
PASSIVO | 31/12/2022
A PATRIMONIO NETTO
I.  Fondo di dotazione dell’ente 0
II.  Patrimonio vincolato
1) Riserve statutarie 0
2) Riserve vincolate per decisione degli organi
istituzionali 0
3) Riserve vincolate destinate da terzi: 208
a. Diocesi Ortodossa Romena in Italia 267.814
b. Progetto Mozambico PROTECT . 8.000
c. Collaborazione AUCI e UCSC (Chirurgia
emergenze)
Totale patrimonio vincolato 276.022
III. Patrimonio libero
1) disavanzo gestione esercizi precedenti -18.081
2) altre riserve (arrotondamenti) -2
IV.  Disavanzo d’esercizio corrente -6.788
TOTALE PATRIMONIO NETTO 251151
B FONDI PER RISCHI E ONERI
L Per trattamento di quiescenza e obblighi simili: 0
II.  Per imposte, anche differite: 0
II.  Altri 0
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI 0
C TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO 15.855
SUBORDINATO
D DEBITI
1) debiti verso banche; 20.388
2) debiti verso altri finanziatori 0
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Largo Francesco Vito, I — 00168 Roma
C.F. 80415960584
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4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0
6) acconti 0
7) debiti verso fornitori 0
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0
9) debiti tributari 173
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
Debiti INPS 2.097
INAIL c/premi assicurativi 123
11) debiti verso dipendenti e collaboratori
Dipendenti c/retribuzioni 5.225
12) altri debiti
Debiti vs/altri enti previdenziali 135
TOTALE DEBITI 28.141
E RATEI E RISCONTI PASSIVI
1) Risconti passivi contributi Focsiv 78.025
TOTALE PASSIVO 373.172

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Largo Francesco Vito, I — 00168 Roma
C.F 80415960584
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Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

Scheda Anagrafica dell’Ente

L’AUCI ¢ un’associazione non riconosciuta senza personalita giuridica; ¢ stata costituita in data 5
giugno 1978 con atto pubblico. La sede & in Roma Largo Francesco Vito 1 e non ha sedi secondarie
in Italia. Come si evince dal Sito Auci, sono presenti due sedi operativa all’estero: Mozambico a
Mafuiane “Missdo Sdo Frumenzio” e RD Congo “Diocesi di Kenge”. L’ Associazione ha adeguato il
suo Statuto sociale in conformita del decreto legislativo n. 117 del 2017 Codice del Terzo Settore
(CTS) con I'assemblea straordinaria in data 12 giugno 2020. Il nuovo Statuto sociale ¢ stato redatto
in forma di atto pubblico dal notaio Carlo Gaddi repertorio n. 34.142 raccolta n. 24.503 e registrato a
Roma il 20 luglio 2020 n. 18499 serie 1/T.

L”AUCI ha ottenuto, la prima volta nel 1980 (D.M. n. 0573 del 4 aprile 1980), I’idoneita dal Ministero
degli Affari Esteri come “Organizzazione non Governativa-ONG” e successivamente con D.M.
2007/337/005883/5 ai sensi della legge n. 48/87, mantenendo tale idoneita nel 2016 ai sensi della
legge 11 agosto 2014 n. 125 (“Nuova disciplina della Cooperazione dell’Italia con i paesi invia di
sviluppo”) e infine con decreto n. 2016/337/000141/5 & iscritta all’elenco delle OSC di cui all’art. 26
della legge n. 125 dell’ 11/08/2014.

L’AUCI e risultata iscritta all’anagrafe delle ONLUS tenuta presso la DR Lazio dell’Agenzia delle
Entrate con effetto 08/02/2007 ai sensi dell’art. 4 del D.M. 18/07/2003 n. 266 ed ¢& in attesa di
iscriversi al Registro Unico degli Enti del Terzo Settore (RUNTS) come previsto dall’art. 89, comma
9 del decreto legislativo n. 117 del 2017. Come ONG ¢ inscritta nell’elenco delle OSC
(Organizzazioni Societa Civile presso I’ AICS (Agenzia Italiana per la Cooperazione Internazionale).
L’AUCI ¢ socia FOCSIV (Federazione Organismi Cristiani Servizio Internazionale Volontario), VIM

(Volontari Italiani per il Madagascar) e fa parte del Gruppo ForumSAD (Forum Sostegno a Distanza).

Scopi e finalita

L’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociali e in
particolare per favorire lo sviluppo culturale, morale e sociale delle popolazioni nei paesi in via di
sviluppo, nell’ambito della legge sulla Cooperazione Internazionale e al di fuori di essa, attraverso

iniziative che promuovono la liberazione e lo sviluppo integrale dell’uomo.

Attivita di interesse generale
L’ Associazione per il perseguimento delle sue finalita, come stabilito dall’art. 3 dello Statuto, puo
Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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svolgere le seguenti attivita di interesse generale ai sensi del art. 5 del decreto legislativo n. 117 del

2017 Codice del Terzo settore (CTS):

Organizzazione e gestioni di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, di
promozione e diffusione della cultura, della pratica del volontariato e delle attivita di
sensibilizzazioni per una cittadinanza attiva, nazionale e mondiale;

Cooperazione allo sviluppo;

Attivita di educazione e informazione svolte nell’ambito o a favore di filiere del commercio
equo e solidale in un’area economica svantaggiata;

Accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti;

Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di servizi a sostegno
di persone svantaggiate;

Promozione della cultura e della legalita, della pace tra i popoli e della non violenza;
Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici; promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del tempo e gruppi di
acquisto solidale.

Riqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Per la realizzazione delle suddette attivita di interesse generale, a titolo esemplificativo e non

esaustivo I’ Associazione si adopera per:

v

v

Organizzare la formazione di operatori i quali si impegnino a lavorare come volontari nei
paesi in via di sviluppo (PVS) per cooperare alla crescita sociale ed economica dei medesimi;
Sviluppare la formazione professionale nei PVS degli operatori locali per facilitare una loro
diretta ¢ progressivé assunzione di responsabilita, in ordine ad un autentico sviluppo, in tutti
i settori della vita sociale ed economica;

Assistere i volontari che operano nei PVS con iniziative atte a sostenere concretamente la loro
attivita ed a favorire il loro reinserimento al rientro dal Servizio;

Promuovere il volontariato a breve e lungo termine: campi di lavoro, servizio civile
universale, corpi civici di pace, corpo europeo di solidarieta, scambi giovanili internazionali;
Promuovere iniziative di carattere informativo e divulgativo sul tema della cooperazione
internazionale;

Segnalare progetti di interesse per gli studenti dell’'UCSC che partecipano al programma di
volontariato internazionale promosso dal Centro di Ateneo per la Solidarieta Internazionale;
Ottenere dagli opportuni donatori i finanziamenti necessari per realizzare progetti di

cooperazione allo sviluppo.

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale "“7(
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L’associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute

nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

Regime fiscale applicato

L’Associazione nelle more d’iscrizione al Registro unico degli Enti del Terzo Settore (RUNTS),
attualmente ¢ ONLUS iscritta all’anagrafe tenuta presso la Direzione Regionale dell’Agenzia delle
Entrate del Lazio. Poiché svolge esclusivamente attivita istituzionali, non si configura quale ente

commerciale.

Sedi

L’Associazione ha sede legale nel comune di Roma, in Largo Francesco Vito n. 1. Attualmente
I’ Associazione non ha sedi secondarie in Italia. Come si evince dal Sito Auci, sono presenti due sedi
operativa all’estero: Mozambico a Mafuiane “Missdo Sdo Frumenzio” e RD Congo “Diocesi di

Kenge”.

Organi dell’associazione

Gli organi dell’associazione sono 1’Assemblea dei soci, il Consiglio direttivo e il Revisore. 11
Consiglio direttivo ¢ composto da un numero non inferiore a sette membri, tre dei quali sono
rappresentanti del Rettore dell’Universita Cattolica, del Presidente della Fondazione Policlinico

Gemelli e dell’ Assistente Ecclesiastico Generale della stessa Universita.

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2022
Estero _
MOZAMBICO

I.  PASS: para parar a seca a Namaacha in Mozambico
Luogo: Mafuiane, Distretto di Namaacha, Mozambico.
Durata: 23 marzo 2019 - 11 luglio 2022.
Stato: concluso.
Importo totale: 284.547,03 Euro.
Importo finanziato: 284.547.03 Euro.
Ruolo di Auci: Capofila.
Donatori/finanziatori: Otto per Mille dell’IRPEF a diretta gestione statale — Categoria: Fame nel
Mondo e fondi propri.
Sintesi dell’intervento: Al fine di migliorare la produzione agricola e zootecnica in condizioni di

cambiamenti climatici, il progetto ¢ riuscito a coinvolto tutto il territorio del Distretto di Namaacha

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale < %
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fornendo inputs agro-zootecnici (sementi e fertilizzanti agricoli, animali da allevamento), attrezzatura
per 'irrigazione e per la trasformazione agroalimentare, e assistenza tecnica agli agricoltori locali
non solo nella comunita rurale di Mafuiane, ma anche nelle comunita rurali limitrofe di Namaacha,
Mabhelane, Michangulene e Mussuquelane. Sono state rafforzate anche le competenze istituzionali sia
perché il progetto € riuscito a riunire alcuni agricoltori in forme cooperative (Agro-Kulisa de
Mafuiane, Agro-Mudanga de Mafuiane e Sao Miguel de Mussuquelane) che meglio possono
fronteggiare situazioni future difficili per le singole famiglie contadine, sia attraverso il sostegno al
nuovo Istituto Agrario di Namaacha.

Benefici ottenuti: 1 risultato complessivo ¢ stato quello di aver rafforzato le competenze tecniche dei
principali attori locali (associazioni agricole) del settore agricolo che hanno potuto apprendere le
corrette tecniche agronomiche per riuscire ad affrontare in maniera resiliente la principale
conseguenza che i cambiamenti climatici stanno comportando nell’area geografica. Il progetto ha
prodotto, secondo le autorita distrettuali un elevato impatto positivo su tutto il territorio e tra la

popolazione.

II.  Caschi Bianchi per il diritto alla salute in KENYA
Luogo: Karungu, provincia della Nyanza, Kenya.
Durata: 24/06/2021 — 23/06/2022 e dal 27/06/2022 — 26/06/2023.
Stato: in corso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco in sinergia con i responsabili sanitari
dell’ospedale di Karungu. Il progetto ¢ stato presentato in aggregazione con numerose altre
associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capoﬁlé.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: 11 St Camillus Mission Hospital di Karungu fornisce servizi di informazione,
prevenzione, diagnosi, assistenza e cura socio-sanitaria in risposta ai principali bisogni sanitari della
comunita: elevata diffusione del virus HIV/AIDS, elevata mortalita infantile, ed elevato tasso di
mortalita materna.
Benefici ottenuti: L’attiva e la responsabile collaborazione dei volontari in servizio civile con lo staff
ospedaliero, ha permesso una migliore gestione delle attivita cliniche con riduzione dei tempi di

ricovero e dell’incidenza delle infezioni materno-infantili da HIV.

III.  Caschi Bianchi per il diritto alla salute in KENYA
Luogo: Tabaka, contea di Kisii, Kenya.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023.

Stato: in corso. e — .};—,('
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Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto & stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: Come il St. Camillus Mission Hospital, il Tabaka Mission Hospital, situato
in una area limitrofa, offre i servizi di informazione, prevenzione, diagnosi, assistenza e cura socio-
sanitaria in risposta agli stessi bisogni sanitari della comunita:

v Elevato tasso di prevalenza HIV/AIDS pari a circa il 15% con un’incidenza per le donne quasi

doppia di quella degli uomini.
v" Elevato tasso di mortalita infantile.

v’ Tasso di mortalitd materna tra i piu alti del mondo.

L’intervento dei volontari Auci si affianca positivamente all’attivita degli operatori sanitari nei diversi

ambiti dell’attivita ospedaliera (attivita ambulatoriale, reparto, sala operatoria).

Benefici ottenuti: 1’assidua e regolare presenza dei volontari in servizio civile ha permesso di
ottenere, nelle attivita dei diversi settori clinici, risultati con maggiore efficienza ed efficacia a tutto

vantaggio dei pazienti ricoverati.

IV.  Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Madagascar

Luogo: Andavadoaka, regione Atsimo-Andrefana, Madagascar.

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato: in corso.

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto & stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: Nell’ospedale Vezo di Andavadoaka situato nel sud-ovest del Paese e che
serve una popolazione particolarmente povera, vengono garantite dall’associazione ODV “Gli amici
di Ampasilava” le attivita dei diversi settori clinici (reparti di medicina, ginecologia e ostetricia,
pediatria, chirurgia generale; laboratorio di analisi, radiologia e ecografia; ambulatori). I volontari in
servizio civile si affiancano, collaborando attivamente, con il personale locale e con il personale

medico italiano nei diversi settori dell’ospedale.

Benefici ottenuti: 11 principale beneficio ottenuto & quello di avere la disponibilita dei volontari in

servizio civile, affiancati al personale locale ¢ ai medici volontari italiani “senior”, permettendo di

avere servizi sanitari piu efficienti sia nell’attivita dei reparti clinici che in quella ambulatoriale. Tale
Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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maggiore efficienza ed efficacia trova si riscontra in una riduzione delle complicanze della gravidanza

o del parto e in una riduzione dei livelli di malnutrizione infantile.

V. Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Mozambico
Luogo: Mafuiane, distretto di Namaacha, Mozambico.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023.
Stato: in corso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne ¢ capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei

Ministri.

Sintesi dell’intervento: 1l presente intervento si realizza nella localita di Mafuiane ove I’Auci, in un
precedente progetto gia concluso, ha ristrutturato un centro di salute di 2° livello e costruito un centro
pediatrico nuovo. I volontari in servizio civile affiancano il personale sanitario nell’espletamento dei
servizi di medicina di base (medicazioni, vaccinazioni, analisi HIV, maternita naturale, farmacia) e

nel ridurre la malnutrizione nella popolazione pediatrica.

Benefici ottenuti: La presenza dei volontari in servizio civile, in stretta collaborazione col personale
sanitario del centro sanitario e del centro pediatrico, ha permesso di migliorare la qualita dei servizi
di diagnosi e cura, prevalentemente in ambito pediatrico e di ridurre la percentuale dei bambini <5

anni malnutriti.

VI.  Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Peru

Luogo: Huaycan, distretto di Ate Vitarte, Peru.

Durata: 24/06/2021 — 23/06/2022 e dal 27/06/2022 — 26/06/2023.

Stato: in corso.

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto & stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: 1 volontari in servizio civile sono inseriti nei programmi di servizi socio-
sanitari erogati dalla Case de Ritiro Holistic Anna Margottini che & impegnata a rispondere a vare

situazioni di bisogno della popolazione locale:

v Poverta e scarse risorse economiche

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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v' Cattiva alimentazione basata su un’elevata assunzione di proteine e grassi animali di
scarsa qualita nutrizionale

v" Mancanza di igiene e di educazione sanitaria con una serie di problemi psico-sociali che
provocano emergenze irrisolte come alcolismo, violenza di bande, violenza domestica
e sessuale, tentativi di suicidio, abuso di sostanze, gravidanze adolescenziali e gravi

disturbi mentali.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno contribuito attivamente allo svolgere dei
programmi di terapeutici e di medicina olistica naturale offerti dalla Casa de Ritiro Holistic Anna
Margottini di cui ha beneficiato il 30% della popolazione affetta da patologie gastrointestinali,

vascolari e respiratorie.

VII.  Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Peru

Luogo: Ocopilla di Huancayo, regione di Junin, Peru

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto ¢ stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capofila
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri

Sintesi dell’intervento: L’ attivita dei volontari in servizio civile si svolge nel quartiere di Ocopilla di
Huancayo, citta sulle Ande a circa 3300 metri di altezza slm. Le difficolta di accesso ai servizi di
medicina convenzionale per mancanza di risorse economiche e I’inadeguatezza dei sistemi
assicurativi statali induce la( maggior parte della popolazione di Ocopilla a rivolgersi alle “Botiquines”
di medicina naturale. Le malattie piu diffuse nel quartiere di Ocopilla sono le malattie respiratorie (a
causa delle basse temperature che si hanno nei mesi da maggio ad agosto), disturbi gastro-intestinali,
malattie croniche (diabete, ipertensione), malattie legate allo stile di vita (obesita, artrosi, artriti)
all’interno di un sistema di scarsa igiene con inadeguata gestione dei rifiuti e mancanza di un servizio

idrico e di fognature.

Benefici ottenuti: Le attivita dei volontari in servizio civile, principalmente a favore degli anziani,
dei bambini e degli adolescenti, hanno aumentato il livello di formazione igienico sanitaria e di

prevenzione favorendo un uso responsabile dei servizi dei Botiquines di medicina naturale.

VIII.  Caschi Bianchi per I’educazione e la formazione in Kenya

Luogo: Meru, contea di Meru, Kenya

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. I1 progetto € stato presentato in aggregazione

Stato:in corso

con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capofila
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri

Sintesi dell’intervento: 11 progetto intende garantire la formazione scolastica ed umana di 272
bambini frequentanti I’asilo e la scuola primaria dell’Aina Children Home, 153 dei quali residenti

nella struttura. Il progetto garantisce un migliore apporto nutrizionale e cure adeguate.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno permesso che i bambini venissero meglio seguiti
nel loro percorso formativo con riduzione del tasso di abbandono scolastico e aumento del numero

degli accessi alle scuole secondarie.

IX.  Caschi Bianchi per lo sviluppo rurale in Mozambico

Luogo: Distretto di Namaacha, Mozambico

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato:in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne & capofila.
Ronatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: 1l progetto mira ad ottenere un mi glioramento delle opportunita formative per
giovani dai 18 ai 28 anni offerte dallo AN (Istituto Agrario di Namaacha) e un incremento della
produttivita agro-zootecnic(a della fattoria dello IAN e di quella di Mafuiane curando i rapporti con
le associazioni contadine Regantes di Mafuiane, 44 Hectares di Mahelane e Ahitiyeseleni di

Michangulene.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno collaborato attivamente al regolare svolgersi
delle attivita formative dello IAN e hanno contribuito al miglioramento delle relazioni con le
associazioni locali. Hanno contribuito anche al miglioramento dei livelli nutrizionali dei bambini di

3-5 anni del villaggio di Mafuiane.

X.  Caschi Bianchi per ’educazione e la formazione in Peru
Luogo: Ocopilla di Huancayo, regione di Junin, Peru

Durata: 24/06/2021 — 23/06/2022 e dal 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato:in corso -

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne ¢ capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: 11 progetto mira a ridurre 1’elevato livello di disagio in cui versano i bambini
nel quartiere di Ocopilla di Huancayo ove molti bambini al di sopra di 6 anni, al di fuori dell’orario
scolastico, vivono per strada abbandonati a sé stessi per assenza dei genitori impegnati a lavorare fino
a tardi; in famiglia poi spesso vivono episodi di violenza in un contesto di natalita elevata con
insufficiente alimentazione e scarse condizioni igieniche. L’impegno del progetto ¢ di fornire un

supporto scolastico educativo e una integrazione del livello nutrizionale

Benefici ottenuti: 11 contributo dei volontari in servizio civile ¢ risultato significativo per I’apporto
dato alle attivita del doposcuola e migliorando le relazioni degli adolescenti tra loro e con le rispettive

famiglie riducendo il rischio che entrino finanziamento complessivo erogato nel corso del 2022 per

il Servizio Civile estero: euro 121.531,21

XI. I-COLORS 2022

Luogo: Roma, regione Lazio, Italia

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto ¢ stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne ¢ capofila
Donatori/ﬁnanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio

dei Ministri.

Sintesi dell’intervento: Nel territorio del Municipio VII del Comune di Roma, il progetto mira a
creare condizioni favorevoli per far crescere studenti e cittadini stranieri in un ambiente culturale
aperto alla conoscenza e all’integrazione sociale capace di promuove I’apertura e la disponibilita al

cambiamento e all’evoluzione dei costumi nel contesto sociale di riferimento.

Nella sede Auci I’attivita ¢ rivolta a favorire I’informazione attraverso I’implementazione dei mezzi

di comunicazione “social’.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno contribuito attivamente all’incremento della
conoscenza “dell’altro” oramai vicino a noi sia mediante le attivita nelle scuole del VII Municipio

che attraverso i mezzi di comunicazione sociale.

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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XII. PASSEPARTOUT 2022

Luogo: Roma, regione Lazio, Italia

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto ¢ stato presentato in aggregazione
con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne ¢ capofila
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: Nell’area dell’Ospedale Policlinico Gemelli ¢ emersa la difficolta vissuta da
molti immigrati, € non solo, ad accedere ai diversi settori di una grande struttura sanitaria quale la
Fondazione Policlinico Gemelli. Il progetto mira in particolare ad abbattere le barriere linguistiche e
le carenze informative di varia natura che spesso si traducono in un minore accesso ai servizi sanitari.
Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile capaci di esprimersi in diverse delle lingue usate dalla
popolazione immigrata hanno permesso di ottenere indubbi benefici a favore sia degli immigrati
(particolarmente anziani e bambini) e sia a favore del personale medico che veniva facilitato

soprattutto nel percorso anamnestico e diagnostico.

XIII.  INIZIATIVE DI SOLIDARIETA’

Luogo: Romania e Moldavia

Durata: pluriennale

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto

Donatori/jinanziatéri: Diocesi Ortodossa Romena

Importo: 9.600 euro

Sintesi dell’intervento: iniziativa di solidarieta, iniziata nel 2005, a favore di persone di nazionalita
romena e moldava disabili per amputazione di arti.

Benefici ottenuti: sostegno economico ai minori con genitore disabile per amputazione di arti.

CONTRIBUTO AD ALTRA ASSOCIAZIONE

Luogo: Italia

Durata: pluriennale

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore

Donatori/finanziatori: Privati dipendenti UCSC (Universita Cattolica Sacro Cuore)

Importo: 10.123,18 euro
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Sintesi dell’intervento: Iniziativa di raccolta fondi che prevede la trattenuta mensile dell’1-2/mille
dello stipendio di un centinaio di dipendenti dell’UCSC (Piacenza e Milano) per il sostegno
all’associazione Piccolo Mondo.

Benefici ottenuti: Mantenimento in vita di una pregevole iniziativa di raccolta fondi.

DATI SU ASSOCIATI E FONDATORI
I'soci fondatori non sono piti presenti per decesso o per altra impossibilita. Al 31/12/2022 il numero
degli associati & di 36 persone fisiche. L’ Associazione svolge nei loro confronti, come anche verso i
sostenitori e non soci, una attivita di informazione e coinvolgimento sui temi della cooperazione
internazionale, sulla pratica del volontariato e sull’attivita di sensibilizzazione per una cittadinanza
attiva, nazionale e mondiale. Gli associati partecipano alla vita dell’associazione nelle attivita di

raccolta fondi, nelle attivita di sensibilizzazione e partecipano all’assemblea annuale.

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO,
NELLE RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON
ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO
STATO
Le poste di bilancio sono esposte negli schemi previsti dal D.M. del 05/03/2020. 1 principi contabili

adottati per la redazione del bilancio annuale 2022 sono conformi al Principio contabile OIC 35.

Poiché¢ la redazione del bilancio 2021 ¢ stata effettuata seguendo il principio di “cassa” ricorrendo
nelle condizioni, avendo registrato entrate inferiori a 220.000 euro, si ¢ omessa la comparazione delle
voci del bilancio 2022. Come gia rammentano in precedenza, il principio contabile OIC n. 35, che si
applica agli ETS che redigono il bilancio di esercizio, ai sensi dell’articolo 13, comma 1 del Codice
(comprensivo pertanto di stato patrimoniale, conto economico e relazione di missione), ha previsto,
quale misura semplificativa, la possibilita che gli enti non presentino il bilancio comparativo con
I'esercizio precedente, cosi da evitare gli oneri amministrativi connessi alle operazioni di
riclassificazione ex post delle voci di bilancio. La ratio di semplificazione sottesa alla misura in parola
si sposa coerentemente con il principio direttivo ex articolo 4, comma 1, lettera g) della legge n.
106/2016 di graduazione degli obblighi di rendicontazione in ragione della dimensione economica
dell’attivita svolta dall’ente, sicché si pud ragionevolmente estendere anche agli ETS che redigono il
rendiconto per cassa, ai sensi dell” articolo 13, comma 2 del Codice, la semplificazione discendente
dalla possibilita di non presentare il bilancio comparativo con 1’ esercizio precedente. =
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I valori inseriti nel bilancio sono espressi in unita di euro e si & proceduto agli arrotondamenti
automatici dei decimali per eccesso e per difetto degli importi presenti in contabilita.
I valori espressi non in euro sono convertiti in euro secondo il tasso di cambio della data di chiusura

del bilancio.

L’imputazione dei proventi e degli oneri & stata fatta secondo il principio della competenza,

indipendentemente dalla data dell’effettivo incasso o pagamento.
Tutti i crediti esposti in bilancio sono iscritti al proprio valore nominale.

Le disponibilita liquide sono iscritte in bilancio per il loro effettivo valore e corrispondono alle
glacenze sui conti intrattenuti presso istituti di credito e alle liquidita esistenti nelle casse sociali alla

data di chiusura dell’esercizio.

E iscritto in bilancio il debito al 31/12/2022 delle quote di TFR maturate e determinate in conformita
della legge e del contratto collettivo di lavoro applicato a seguito dell’assunzione di personale
dipendente.

I debiti sono iscritti in bilancio al loro valore nominale.

Patrimonio libero:

Ove vi siano presenti riserve rappresentate da risultati positivi di esercizi precedenti derivanti
dall’attivita istituzionale, le stesse risulteranno soggette alle norme statutarie e di legge con tassativo
divieto di distribuzidne al soci. Trattandosi di riserve vincolate, per una piti corretta esposizione, il
loro valore viene esposto distinguendo la quota “per fini istituzionali” e la quota “per progetti”. Nella

sezione ¢ riportato il risultato di gestione relativo all’esercizio 2022.

IMMOBILIZZAZIONI
Non risultano iscritte nel bilancio 2022 immobilizzazioni immateriali e materiali. Per quanto concerne

le immobilizzazioni finanziarie, queste sono riportate nel seguente schema:

artecipazioni Crediti Altri titoli Totale
1.220 222,215 0 223.435
0 1.198 0 1.198
1.220 222,413 0 224.633
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COSTI DI IMPIANTO E

DI AMPLIAMENTO

Nel bilancio 2022 non sono iscritti costi di impianto e di ampliamento.

COSTI DI SVILUPPO

Nel bilancio 2022 non sono iscritti costi di sviluppo.

CREDITI DI DURATA RESIDUA

SUPERIORE A 5 ANNI

Nel bilancio 2022 non sono iscritti crediti di durata residua superiore a 5 anni.

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

Nel bilancio 2022 non sono iscritti debiti di durata residua superiore a 5 anni, né debiti assistiti da

garanzie reali su beni sociali.

CREDITI E DEBITI DI DURATA RESIDUA INFERIORE A 5 ANNI

Descrizione 2022
Creditori diversi:
- Crediti tributari e previdenziali 0
- Amministrazioni pubbliche 221.215
- Altri crediti 1.198
Totale Crediti , 222.413
Descrizione 2022
Debiti diversi:
- debiti verso banche 20.388
- debiti tributari 173
- debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza 2.220
sociale
- Dipendenti c/retribuzioni =
- altri debiti 135
Totale Debiti 28.141

Disponibilita liquide:

Descrizione 2022
Disponibilita liquide:
- -Cassa 22
- -Banca 149.517
Totale Disponibilita liquide 149.539
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RATEI E RISCONTI ATTIVI

Nel bilancio 2022 non sono iscritti ratei e risconti attivi.

ATEI E RISCONTI PASSIVI
Nel bilancio 2022 ci sono risconti passivi per € 78.025

ALTRI FONDI

Nel bilancio 2022 non sono iscritti altri fondi.

PATRIMONIO NETTO
11 Patrimonio netto iscritto nel bilancio & costituito da riserve di utili o piu precisamente dagli avanzi
di gestione degli esercizi precedenti che si & ritenuto opportuno suddividere tra riserve vincolate a
progetti e riserve per fini istituzionali e, non avendo vincoli specifici o da statuto potranno essere
utilizzate per il perseguimento dei fini istituzionali in base alle decisioni dell’organo assembleare. Di

seguito il dettaglio.

Movimenti PATRIMONIO NETTO Valore d'inzio | Incrementi | Decrementi | Valore di fine
esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE 0 0 0 0

PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie 0 0 0 0

Riserve vincolate per decisione degli organi
istituzionali 0 0 0 0
Riserve vincolate destinate da terzi 0 276.769 0 276.769
Totale PATRIMONIO VINCOLATO 0 276.769 0 276.769 |
PATRIMONIO LIBERO

avanzi negativi di gestioni precedenti 0 0 -18.081 -18.081
Altre riserve 0 0 -2 -2
Totale PATRIMONIO LIBERO 0 0 -18.083 -18.083
Disavanzo d’esercizio corrente 0 0 -6.788 -6.788
TOTALE PATRIMONIO NETTO 0 0 251.898 251.898

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE
Nel bilancio 2022 sono iscritti impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con

finalita specifiche.

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Nel bilancio 2022 non sono iscritti debiti per erogazioni liberali condizionate.
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ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

PROVENTI E RICAVI Valore

ESERCIZIO
CORRENTE

Da attivita di interesse generale

Quote associative 3.790

Proventi del 5 per mille 3.562

Contributi Enti pubblici 5000

Proventi da contratti (Focsiv) 168.844

Altri ricavi e proventi 2.010

Da attivita diverse

Altri ricavi, rendite e proventi 1.066

Da attivita di raccolta fondi

Raccolte fondi abituali 2.000

Da attivita finanziarie e patrimoniali

Altri proventi 376

Di supporto generale

Altri proventi di supporto generale 2.406

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Nel Rendiconto Gestionale 2022 vengono riportate le erogazioni liberali, di cui si rinvia a quanto &

stato precedentemente citato.
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NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI

ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON
OCCASIONALE

Nel corso dell’esercizio 2022 AUCI non si & avvalsa di lavoro non occasionale da parte dei suoi

soci volontari .

COMPENSI
DIPENDENTI NUMERO MEDIO
Dirigenti 02
Impiegati in Italia 03 (1 pagato, 2 non pagato)
Impiegati estero 03
Altro (strutture esterne) 03
TOTALE 11

IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE
COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO
SPECIFICO AFFARE DI CUIALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I

Non si rilevano patrimoni relativi ad uno specifico affare.

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Non sono presenti operazioni realizzate con parti correlate.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO
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A causa della difficile situazione degli anni passati che ha generato un disavanzo, si prevede di
arrivare alla copertura del disavanzo e alla formazione di un patrimonio libero entro 1-2 anni di

esercizio grazie principalmente alle entrate derivanti dal Servizio civile estero.

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE
Ancora nel 2022 la situazione dell’ente e I’andamento della gestione hanno risentito delle gravi

difficolta degli anni passati.

Gli elementi piu critici sono dovuti, da una parte, alla ridotta partecipazione dei soci (per lo pil
personale dipendente dell’ Universita Cattolica/Fondazione Policlinico Gemelli oberato dagli impegni
universitari/sanitari) e, dall’altra, dal disavanzo di gestione, risultato delle difficolta economiche degli
anni precedenti segnati dalla diffusione pandemica che ha inciso in particolar modo sui progetti di

servizio civile estero.

A fronte di questa difficile situazione, va ricordata tuttavia, la positiva relazione con gli organi
istituzionali dell’Universita Cattolica e Fondazione Policlinico Gemelli che ha permesso di rendere
operativo un accordo di collaborazione tra AUCIL, UCSC e FPG che faciliti la partecipazione del

personale universitario e sanitario ai progetti di cooperazione gestiti da AUCI.

Nel corso del 2022 ¢ stato approvato dall’ AICS un progetto sanitario triennale (PROTECT) (2023-
2025) in Mozambico con il CUAMM capofila e I' AUCI partner insieme a Sant’Egidio-ACAP.

Sempre nel 2022 sono stati presentati e approvati nuovi progetti di servizio civile (SCU) esteri e in
Italia. Infine & stato presentato alla CEI (Conferenza Episcopale Italiana) un progetto di sviluppo

agricolo in Mozambico.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI
MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI
In primo luogo, I’equilibrio economico e finanziario &, con buona probabilita, raggiungibile con il
positivo andamento dei progetti di servizio civile che nel giro di uno o due anni ci potrebbero
permettere di arrivare ad avere un patrimonio libero positivo. Si avra cosi la possibilita di colmare

attuali lacune di gestione dovute agli anni passati legati alla pandemia Sars CoV2 e dalla guerra.
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INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E
L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE
Le attivita diverse, di modesta entitd, contribuiscono a creare un rapporto positivo tra enti del terzo
settore. Si tratta, infatti, di un servizio reso a favore di altra associazione (indirizzamento fondi raccolti

da privati mediante trattenute sullo stipendio).

L attivita, seppur secondaria, permette di mantenere in vita una significativa attivita di solidarieta che

altrimenti andrebbe persa.

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

Nel corso del 2022 non si sono verificati costi e/o proventi figurativi.

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI
Nel rispetto dell’art. 16 del D.L. 117/2017 che stabilisce che la differenza retributiva tra lavoratori

dipendenti non puo essere superiore al rapporto a 1 a 8, si evidenzia che il rapporto ¢ pari a 1 a 1,23.

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Nel corso del 2022 non si sono verificati particolari attivita di raccolta fondi se non quelli descritti
in Bilancio Consultivo.

I1 Presidente
Giovanni Manganiello
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RELAZIONE DELL’'ORGANO DI CONTROLLO ALL’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE
DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2022, REDATTA IN BASE
ALL'ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017.

”

Agli associati dell’Associazione “AUCI Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 la mia attivita & stata ispirata alle disposizioni di
legge e alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente il bilancio d’esercizio della
AUCI al 31.12.2022, redatto per la prima volta in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio
2017 (d’ora in avanti Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne
disciplinano la redazione; il bilancio evidenzia un disavanzo d’esercizio di euro 6.788. Il bilancio & stato
messo a nostra disposizione nei termini statutari. A norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo
Settore esso € composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.

L'organo di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per
assenza dei presupposti previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le attivita
di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento dell’organo di
controllo degli enti del Terzo settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare
che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si € quindi sostanziata in una
revisione legale dei conti. L’esito dei controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Ho vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; ho inoltre monitorato I'osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui
all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale
di una o pil attivita di interesse generale, all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di
eventuali attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione
del patrimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell’attivita svolta:

- l'ente persegue in via prevalente attivita di interesse generale cosi come previsto
statutariamente.

- I'ente non effettua attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore rispettando i
limiti previsti dal D.M. 19.5.2021, n. 107, come dimostrato nella Relazione di missione.

- I’ente ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modalita e i limiti previsti dall’art.
7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida; ha inoltre correttamente rendicontato
i proventi e i costi di tali attivita nella Relazione di missione;



- I’ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli organi sociali, ai dipendenti apicali e agli associati;

Ho vigilato sull’osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231.

Ho acquisito dall’organo di amministrazione, anche nel corso delle sue riunioni, informazioni sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle
informazioni acquisite, non abbiamo [ho] osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili
delle funzioni e a tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull’adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e 'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho osservazioni
particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di
vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del
Terzo settore” consistentiin un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato
correttamente redatto. In assenza di un soggetto incaricato della revisione legale, inoltre, I’organo di
controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e della relazione di missione ai fatti e alle
informazioni di rilievo di cui I'organo di controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione alle
riunioni degli organi sociali, dell’esercizio dei suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio
e dei suoi poteri di ispezione e controllo.

L'Organo di controllo ha verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto disposto dal
D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35

Per quanto a mia conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle
norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c..

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta, invito gli associati ad approvare il bilancio
d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, cosi come redatto dall’organo amministrativo.

Roma, 27 giugno 2023 L’organo di controllo



RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
Bilancio sociale al 31.12.2022

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

AGLI ASSOCIATI
Rendicontazione della attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, ho svolto nel corso dell’esercizio 2022 I’attivita
di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte della
AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale con particolare riguardo

alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 dello stesso Codice del Terzo Settore.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto, in
particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale di
cui all’art. 5, co. 1, per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in conformita con le
norme particolari che ne disciplinano I’esercizio, nonché, eventualmente, di attivita diverse da
quelle indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni
statutarie e in base a criteri di secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107;

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui
verifica, nelle more dell’emanazione delle linee guida ministeriali di cui all’art. 7 del Codice del
Terzo Settore, e stata svolta in base a un esame complessivo delle norme esistenti e delle best
practice in uso;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate) per lo svolgimento dell’attivita statutaria; I'osservanza del divieto di distribuzione
anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici
di cui all’art. 8, co. 3, lett. da a) a e), del Codice del Terzo Settore.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo ho svolto nel corso dell’esercizio 2022
I'attivita di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto dalla “AUCI Associazione
Universitaria per la Cooperazione Internazionale”, alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale
degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M.
4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo Settore.

La “AUCI Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale” ha dichiarato di predisporre il
proprio bilancio sociale per I’esercizio 2022 in conformita alle suddette Linee guida.



Ferma restando le responsabilita dell’organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio
sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la redazione,
I’organo di controllo ha la responsabilita di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformita
del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati
in suo possesso.

A tale fine, ho verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale rappresentino fedelmente
I’attivita svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida
ministeriali di riferimento. Il nostro comportamento e stato improntato a quanto previsto in materia
dalle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal
CNDCEC nel dicembre 2020. In questo senso, ho verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al
paragrafo 6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente
previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano
portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra i
quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le
informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla mia attenzione elementi che facciano ritenere che
il bilancio sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle
previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Roma, 27 giugno 2023

L’organo di controllo
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Assemblea AUCI — Venerdi 14 Giugno 2024

Il giorno 14 Giugno 2024 alle ore 16:00, presso la sala del Centro Pastorale si tiene in seconda
convocazione, essendo andata deserta quella in prima convocazione del giorno 13/06/2023 alle
ore 23.00, I’Assemblea Ordinaria dei Soci AUCI con il seguente

Odg:

1. Approvazione Bilancio consuntivo 31/12/2023

2. Approvazione Bilancio preventivo 2024

3. Relazione attivita progettuali in corso (2024-2025)
a) Protect AICS
b) Progetto CEI
c) Servizio civile Italia ed estero

4. Progetti e prospettive future

5. Varie ed eventuali

Sono presenti:

e di persona o in collegamento: Caselli Carlo, Chiurazzi Pietro, De Sole Pasquale,
Fornario Carlo, Manganiello Giovanni, Miggiano Giacinto, Provenzano Carlo, Revelli
Luca, Stigliano Egidio, Porcelli Domenico, Manozzi M. Francesco € i nuovi soci:
Scognamiglio Ambrogio, Contegiacomo Pietro e Benini Elena.

e per delega. impossibilitati a collegarsi: Casto Corrado, De Cicco Fiorenzo, Lauriola
Libero, Lucia Antonio, Masini Lucia, Meneschincheri Emilio, Scapigliati Andrea,
Santoliquido Angelo, Sinopoli Sofia, Bonini don Angelo.

e Non si sono riusciti a collegare: Cosolo Helga, Pistolese Amedeo (simpatizzanti).

e Invitato: Petrini Marco, Presidente “Gruppo India” (S. Frumenzio ed ex Studenti del
“Massimo”™).

E’ inoltre presente Casoni Diego, Responsabile del Settore Progettazione.

Constatata la validita della convocazione, il presidente Manganiello ne assume la presidenza e
propone quale segretario Chiurazzi Pietro. L.’assemblea approva all’unanimita.

Il Presidente ringrazia i presenti e comunica |’assenza giustificata dei soci: don Bonini (delegato
dell’Assistente Generale Ecclesiale UCSC), impegnato in una commemorazione in onore del
Card. Sgreccia, gia Assistente Generale UCSC e co-fondatore Auci. Inoltre del socio
Santoloquido (vedi delega) impegnato in precedenti appuntamenti presso la Santa Sede, resosi
disponibile quale Consigliere in vece del socio Veneziani, indisponibile al rinnovo delle cariche
in revisione a settembre 2024. Comunica inoltre di aver invitato il nuovo socio Contegiacomo,
che ritorna a far parte dell’Auci, presentandolo a chi, pochi per la verita, non lo conosce, gia
Direttore del nostro Centro Integrato Columbus, da poco in quiescenza. Ringrazia inoltre il
Presidente del “Gruppo India”, presente in collegamento, gia nostro partner nel progetto
agronomico c/o S. Frumenzio.

e
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Si passa quindi all’analisi dei singoli punti all’odg e il presidente chiede a De Sole di
coadiuvarlo ad illustrare bilancio consuntivo 2023.

1 punto odg: Bilancio economico consuntivo per competenza al 31/12/2023 (in allegato).
Viene illustrato il bilancio consuntivo per competenza 2023, integrato da Stato Patrimoniale e
Conto Economico, che evidenzia un avanzo di esercizio di Euro 440.01. Si allega, inoltre, la
Relazione dell’Organo di Controllo, da parte del Revisore monocratico, Dott. Carlo De Vita.

Modello A - Stato Patrimoniale, Modello B - Rendiconto Gestionale - Modello C - Relazione
di Missione (in allegato). Dopo lunga discussione il Presidente mette in votazione il Bilancio
economico consuntivo per competenza e 1 Mod. A - B - C, al 31/12/2023, come richiesti dalla
normativa RUNTS, (punti 1 e 2 dell’O.d.G). L”Assemblea approva all’unanimita.

Per quanto riguarda la forma del bilancio si fa presente che esso ¢ preparato nella forma indicata
per gli ETS che suddivide le voci di bilancio in 5 macro-voci principali che determinano le
entrate/uscite totali di gestione, cosi indicate:

entrate/uscite per attivita di interesse generale
entrate/uscite per attivita diverse

entrate/uscite per attivita di raccolta fondi
entrate/uscite per attivita finanziarie e patrimoniali
entrate/uscite per attivita di supporto generale.

N

A queste voci si aggiunge, 1a dove il caso, la voce di entrate/uscite per attivita di investimenti
in immobilizzazioni o da deflussi da capitali di terzi.

Dopo aver analizzato dettagliatamente le singole voci del bilancio e risposto ad alcune domande
di chiarimento, si plaude al fatto di essere in attivo di gestione, ponendo 1’intero Bilancio
consuntivo in approvazione, nella forma espressa. L’ Assemblea approva all 'unanimita.

2 punto odg: Bilancio economico preventivo 2024

Si passa poi all’analisi del bilancio preventivo 2024 elaborato considerando le voci di bilancio
certe, senza tener conto dell’approvazione di nuovi progetti. Il Presidente, coadiuvato da
Provenzano (Tesoriere) e De Sole (Past-President), espone il Bilancio Preventivo 2024, ¢
relativo aggiornamento alla data odierna (in allegato). Dopo discussione e chiarimenti, il
Presidente mette in votazione il Bilancio Preventivo 2024. L Assemblea approva all’unanimita.

In aggiunta si discute su una proiezione quinquennale, a cifre tronche, sull’andamento
economico che dovrebbe vedere un lieve negativo di Euro 10.376,00 per il 2025 (con la chiusura
dei Progetti in atto) con un positivo, in crescendo, fino al 2029 e un avanzo di esercizio di circa
90.000,00 in tale data.

Per quanto riguarda la copertura della liquidita, dovuta all’andamento alternante dei rimborsi
dello SCU (di solito 3 mesi di latenza) si ¢ fatto accesso presso la Banca Etica alla disponibilita,
gia attivata in passato, di anticipo contratti di circa 20.000 euro nel 2024.
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Per quanto riguarda le altre voci di bilancio, accanto alla costanza e parita delle entrate e delle
uscite per la voce “Solidarieta internazionale™, si mette in evidenza che la voce “raccolta fondi”
¢ di scarsa entita. Si da mandato al Consiglio Direttivo di potenziare gli strumenti in tale ambito.

3 punto odg: Relazione attivita progettuali 2023-2024
I Presidente relaziona sull’attivita svolta nell’anno 2023, integrando in parte quanto esposto
nella Relazione di Missione. Si evidenziano i Progetti in atto e gia approvati:

Mozambico - Sanitario - Capofila CUAMM - S. Egidio - AUCI - Ente finanziatore AICS.

Il progetto sanitario materno-infantile in Mozambico, in partenariato con il CUAMM (capofila)
e Sant’Egidio-ACAP Onlus, ci vede presenti nell’ospedale di Mavalane e Maputo con attivita
sanitarie e di aggiornamento nell’area di pediatria intensiva.

I Progetto in atto dal 1 gennaio 203, triennale, prevede 2 missioni/anno di 15 giorni ciascuna,
con I’invio di una Neonatologa e un Pediatra di Terapia Intensiva, in missioni formative in
favore del personale locale presso 1’ospedale di Maputo. Inoltre sono previste 2 missioni/anno
di una Infermiera, di 3 mesi ogniuna, di stabilizzazione e tutoraggio.

Mozambico - Agronomico - Controparte S. Frumenzio - Ente finanziatore CEI.

Progetto agronomico (2023-2025), nel solco di un intenso Programma di piu Progetti Auci,
avviati nel 2015 presso la Missione S. Frumenzio, che ha visto una attivita di coltivazione
“goccia a goccia” in favore di 2 fattorie e un Istituto Agrario, in collegamento con le Autorita
e I’Universita di Agronomia in Mozambico. Il Progetto coinvolge tutto il territorio del
Distretto di Namaacha, fornendo inputs agroalimentari (sementi e fertilizzanti agricoli) per la
trasformazione alimentare ed assistenza agricola ai coltivatori locali e alle singole famiglie
contadine attraverso il sostegno formativo e tecnico al nuovo Istituto Tecnico di Namaasha.

I progetti in atto, entrambi in Mozambico, prevedono I'impiego di una Capoprogetto, il cui
costo ricade in capo all’Auci, che se ne assume 1’onere e 1’esborso economico non previsto
dai Progetti in essere sia da parte dell’AICS che della CEIL

Si rende noto di aver presentato un nuovo progetto agronomico alla Tavola Valdese, di cui si
aspetta I’esito per settembre 2024.

Nuovi Progetti sono in via di studio:

Mozambico - Missione medico-sanitaria: Specializzanda Med. Urg. + Infermiere Emat.
Ucraina - Sanitario (Sospeso) - Controparte Focsiv - Missione Calcutta

Eritrea - Formazione - Ambasciata Italiana - Diocesi di Asmara

Uganda - Socio-sanitario - (Scuola e Clinica) - Suore Orsoline

Kenia - Agricolo - AINA Children Home di Meru.

Progetti e contatti SCU in studio:
Panama: prima missione svolta da don Bonini
Palestina: contatti intercorsi con Contegiacomo.
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Si relaziona sull’attivita di Servizio Civile Universale (Caschi Bianchi 2023-24) secondo la
seguente tabella che evidenzia in totale 40 Volontari in SCU: 20 in Italia e 20 All’estero:

Paesi Volontari Sedi Nuove Italia Sedi

Peru 2 1 [-Colors Municipio VII 1
Kenia 8 3 2 Passepartout Sede Auci 1
Mozambico 4 2 1 “G- Interpreter” Pol. Gemelli 18
Madagascar 4 2

Tanzania 2 1 1

Nel 2024 non sono stati approvati, per mancanza di fondi: [-Colors e Passepartout.

Accredito nuove Sedi: Kenia (2) - Mozambico (1) - Tanzania (1)

4 punto odg: Si comunica di aver ultimato I'iter iscrizione al “RUNTS” in data 31 agosto 2023,
con determinazione n. G11472, 1’ Auci ¢ iscritta al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore), in qualita di ETS.

Si rendono noti i nuovi rapporti con il Campus (UCSC-FPG) di Roma, con I'istituzione della
“Commissione Solidarieta” del Campus di Roma, ritenuta la 4" Missione dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore, di cui Auci fa parte.

Inoltre si relaziona sui Protocolli in atto tra AUCI e Strutture dell’Universita e del Policlinico:
Protocollo UCSC-FPG-AUCI - Rinnovato
Comodato d’Uso della Sede Auci con UCSC-Toniolo - Rinnovato

Si prosegue sull’attivita di sensibilizzazione e formazione svolto per il nostro Studentato:
Medicina: Studenti 4° anno - Infermieristica: 3° anno - Ostetricia 3° anno attraverso i contatti
definiti con Don Bonini, Prof. D’Ugo e Prof. Lanzone.

Si auspica, secondo la volonta della “Commissione Solidarieta” sostenuta dal Preside Prof.
Gasbarrini e dall’ Assistente Ecclesiastico Generale Mons. Giuliodori, di arrivare a rendere
possibile per gli Specializzandi un periodo di Studio nei Progetti AUCI come Tirocinio
curriculare.

Si sono attivate le procedure per:
ADE-Medicina a Campobasso
Interfacolta (Economia) del Campus di Roma.

In approfondimento contatti con il Campus:

Protocollo Ricerca UCSC per Progetto EU-Horizon - Prof. Gui/Magalini dalla EU
Accordo Ricerca UCSC - Salute Globale - Prof. Moscato (in firma)

Accordo Collaborazione OCI - Odontoiatri Cattolici Italiani: Prof. Campanella (in firma)
Accordo UCSC - Specializzandi - D.ssa Meli (in definizione).

4/5
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In approfondimento contatti esterni:

Memorandum d’Intesa UCSC- RDC con Universita del Bandundu, Congo
Memorandum d’Intesa con Universita dell’ Africa Centrale

Protocollo UNCI - Unione Nazionale Cavalieri d’Italia

Protocollo ASAS - Accademia Storica Arte Sanitaria

Contatti con la Regione Lazio c¢/o Lanzone.

5 punto odg: Varie ed eventuali

Si ratifica I’accettazione dei nuovi soci: Casto Corrado, Manozzi M. Francesco, Sinopoli Sofia,
Scognamiglio Ambrogio, Contegiacomo Pietro e Benini Elena. Ha manifestato di aderire anche
Cosolo Helga (in istruttoria).

Si passa la parola agli invitati:

Petrini Marco, Presidente del “Gruppo India” che rinverdisce il partenariato gia in essere, con
un piccolo sostegno all’Auci per il progetto agronomico a Namaasha in Mozambico, attraverso
un sostegno alla Parrocchia *“S. Frumenzio™ di Roma. Si rende disponibile a nuove iniziative
con Auci e allo studio di progetti comuni per rinsaldare, oltre ai contatti in essere quelli degli
ex studenti dell’Istituto “Massimo”, che ha visto molti di noi accumunati nel proprio percorso
formativo, come ben ricorda anche il consigliere Revelli amico personale di Petrini,
considerando, che in fondo, il Mondo ¢ un “villaggio globale™.

Si passa la parola, quindi al socio Contegiacomo, ora in quiescenza, da tutti noi conosciuto
come Vice Direttore Sanitario del Gemelli e Direttore del CIC (Centro Integrato Columbus).
Viene introdotto dal presidente Manganiello, che ha avuto con lui una serie di incontri e contatti
per rinsaldare la collaborazione con Auci. Il socio Contegiacomo, comunica di voler riprendere
la collaborazione nel Mondo delle Cooperazione Internazionale e con Auci, in forza anche dei
contatti con la “Terra Santa™ e in particolare in Palestina, dove ¢ stato nell ultimo anno (prima
della guerra in atto). Si pensa ad una “Scuola infermieri” a Betlemme (Zona A), a fine delle
ostilita e, nell’auspicio della pace, alla “ricostruzione™; evidenziando una grande necessita di
“Medicina di Comunita™, con I’apporto del Patriarcato della Custodia di Terra Santa.

Altra opportunita interessante ¢ quella di una collaborazione con “Rondine - Citta della Pace”
per attivita di informazione nell’ambito della costruzione della Pace tra i Popoli, e soprattutto
per la formazione volontari di “Servizio Civile Universale™ e “Corpi Civili di Pace™

Il Tesoriere Provenzano, comunica di aver contattato un nuovo Studio Contabile per la gestione
dei conti e di essere in attesa di un’incontro programmatico e di un preventivo, da parte loro,

da sottoporre al Direttivo.

Non essendoci altro da discutere, 1’assemblea termina alle ore 18:30

Il Segretario I1 Presidente

ietfo 9%(\/\‘( (Giovanni Manganiello)
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CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2023 al 31/12/2023

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

Codice Descrizione

12

1210
121001

16
1610

161050

161051

161060

161061

17
1710
171025

1730
173015

1750

175091

19
1010

191001
191002
191040

1920

IMMOBILIZZAZIONI
FINANZIARIE

Partecipazioni
Partecipazioni
Totale Partecipazioni

Totale IMMOBILIZZAZIONI
FINANZIARIE

CREDITI ISTITUZIONALI
Crediti per attivita' tipiche
Crediti per contributi Focsiv
Servizio Civile

Crediti per contributi Focsiv
biennio 23/24

Crediti per contributi CUAMM
Protect

Crediti per contribui CEI
Mozambico

Totale Crediti per attivita'
tipiche

Totale CREDITI ISTITUZIONALI

ALTRI CREDITI

Crediti verso personale
dipendente

Dipendenti c/contributi anticip.

Totale Crediti verso personale
dipendente

Crediti verso Istituti
Previd.Assist.Assic.

Crediti vs/Inail per acconti

Totale Crediti verso Istituti
Previd.Assist.Assic.

Crediti diversi

Fondo Cassa Tabaka ASIA

Totale Crediti diversi
Totale ALTRI CREDITI

DISPONIBILITA

Deopositi bancari o postali
Banca Etica 1104674
Banca Etica Anticipo

C/c Banco Posta

Totale Depositi bancari e
postali

Denaro e valori in cassa

Stampato il 10/06/2024
NP Solutions S.r.l. - Elaborato con software NP SQUARE®

Importo

1.220,00
1.220,00

1.220,00

81.899,71
114.624,39
124.223,00
320.747,10

320.747,10

95,88
95,88

-191,58
-191,58

-95,70

198.829,16
-60.000,00
18.695,69

157.524,85

21

2110
211001

2120
212055

2140
214001

214003

214004

2160

216002

216003
216004

23
2310
231005

28
2810
281010

32
3210
321001

1di5

PASSIVO

Codice Descrizione

PATRIMONIO NETTO

Fondo di dotazione
Fondo di dotazione
Totale Fondo di dotazione

Patrimonio libero

Disavanzo gest.es.corrente
Totale Patrimonio libero
Solidarieta Internazionale

Diocesi Ortodossa Romena in
Italia

1x1000 UCSC

entrate x Todos Unido

Totale Solidarieta
Internazionale

Cooperazione allo Sviluppo

Progetto Mozambico CUAMM
Protect

Collaborazione Progetti Auci e
UCSC( chirurgia urg)

Progetto CEl

Totale Cooperazione allo
Sviluppo

Totale PATRIMONIO NETTO

TRATTAMENTO FINE
RAPPORTO

Fondo TFR personale dipendente
Fondo TFR

Totale Fondo TFR personale
dipendente

Totale TRATTAMENTO FINE
RAPPORTO

DEBITI VS/FORNITORI
Debiti vs/Fornitori
Debiti vs/ Fornitori Nazionali

Totale Debiti ve/Fornitori

Totale DEBITI VS/FORNITORI

ALTRI DEBITI

Debiti verso personale
dipendente

Dipendenti c/retribuzioni

Importo

-6.788,45
-6.788,45

-18.081,23
-18.081,23

1.075,00

1.075,00

209.626,12

8.000,00
236.585,19
454.211,31
430.416,63

19.873,18
19.873,18

19.873,18

7.424,93

Valuta: EUR
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CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2023 al 31/12/2023

192001 Cassa sede principale -0,01 Fotale Bebiremsa pumnoal 7.424,93
dipendente
Totale Denaro e valori in cassa -0,01(3220 Debiti tributari
1930 Banche In Loco 322020 Erario c/ritenute autonomi 400,00
Conto Mozambico (MZN) N. } : : ;
193001 16399295410001 527,101322021  Erario c/ritenute dipendenti 948,66
Conto Mozambico (EUR) N. ; - : .
193002 16399295410002 20.303,05|322025  Erario c/ritenute TFR dipendenti -233,54
Conto Mozambico (MZN) N. > Sl ’ ;i
193003 16399295410003 6,33 Totale Debiti tributari 1:11512
Conto Mozambico (EUR) N. e .
193004 16399295410004 2,11{3250 Debiti diversi
Conto Mozambico (MZN) N. o B ; Sl
193005 1639929540005 2,30|325070 Debiti vs/altri enti previdenziali 394,40
Conto Mozambico (EUR) N. Bt 2
193006 1639929540006 2,66 Totale Debiti diversi 394,40
Conto Mozambico (MZN) N. e
193007 17787782510001 777,89|3260 Debiti Contr. e Ass.
Conto Mozambico (EUR) N. i
193008 17787782510002 152,00({326020 Debiti INPS 3.036,24
Conto Mozambico (EUR)
193009 PROTECT AID N. 12.000,00|326070 INAIL c/premi assicurativi -274,74
1179056591021
Conto Mozambico (MZN)
193010 PROTECT AID N. - 116,42 Totale Debiti Contr. e Ass. 2.761,50
1179056591005
193099 Trasferimento fondi transitorio Totale ALTRI DEBITI 11.695,95
Totale Banche In Loco 33.889,86
1940 Cassa in Loco 40 RATEI E RISCONTI PASSIVI
194001 Cassa MZN 268,57|4020 Risconti passivi
194002 Cassa Generale MZN -0,22/402001 ’Ifc')sc‘;?\;’)t' pansli(Santrout 37.305,96
Totale C inL 268.35(402002 Risconti passivi (contributi 13.822 72
otale Cassa in Loco ; Protect) .822,
Totale DISPONIBILITA 191.683,05 Totale Risconti passivi 51.128,68
Totale RATEI E RISCONTI
PASSIVI 51.128,68
TOTALE ATTIVITA 513.554,45 TOTALE PASSIVITA 513.114,44
AVANZO DI ESERCIZIO 440,01
TOTALE A QUADRATURA 513.554,45
Stampato il 10/06/2024 2di5 Valuta: EUR
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AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2023 al 31/12/2023

CONTO ECONOMICO

COSTI RICAVI
Codice Descrizione Importo Codice Descrizione
A) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA DI INTERESSE 50 Proventi attivita istituzionale
GENERALE
1) Materie prime, sussidiarie, di 5010 Proventi Donazioni e Quote
consumo e di merci 7l dass.ye
A1) Materiale di consumo 1.132,62|501005 Proventi per donazioni libere
Totale 1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e di 1.132,62(501050 Proventi donazioni finalizzate
merci
= Totale Proventi Donazioni e
2) Servizi
Quote ass.ve
A2) Servizio Civile rimborso 34.811,77(5020 Proventi da contributi e liberalita
A2) Spese viaggio e biglietti aerei 45.608,33|502010  Contributi Focsiv Servizio Civile
A2) Visti viaggio e spese varie 18.831,60|502011  Contributi Protect
Spese vitto e alloggio SCU 16.293,83|502016 CEI Consiglio Episc
A2) Consulenze tecniche 1.639,00 'I"otale.P_roventl Saconwibuti e
liberalita 5
Contributo Istituto Agrario 2294 28 Totale Proventi attivita
Namaacha contributo SC i istituzionale
Totale 2) Servizi 119.478,81
4) Personale 54 Proventi attivita raccolta fondi
.A4) Re.t r,IbUZ'.O oL Compiene 36.726,94|5410 Proventi da attivita raccolta fondi
indennita varie
A4). Cor)triputl sociali su 21.898,06|541005 Pr.oventl da attribuzione 5 per
retribuzioni mille
A4) Inail 295,68 Totale Proverjtl da attivita
raccolta fondi
Totale 4) Personale 58.920,68 Tota!e Proventi attivita raccolta
fondi
6) Solidarieta internazionale
A2) Progetto sociale in Romania 6.992,16|57 Altri proventi
A2) Progetti sociali Piccolo 5710 Brovantidiversi
Mondo
A2) Progetti Chico Mendes 571010  Arrotond.econ.attivi
Progetto Tabaka 10.913,00 Totale Proventi diversi
Tomiad Soldarien 17.905,16 Totale Altri proventi
internazionale
7) Oneri diversi di gestione
A) RICAVI, RENDITEE
A2) Spese gestione sede 356,99(70 PROVENTI DI ATTIVITAA DI
INTERESSE GENERALE
Tota!e 7) Oneri diversi di 356,99(7010 1) Prove.ntl qa quote gssocuatlve
gestione e apporti dei fondatori
9) Cooperazione allo Sviluppo 701001 Quote Sociali e sostenitori
PROTECT Tutela della salute in ;’:tale ‘!)tl_’roventi dartf]:o.te
eta pediatrica socciative e apporti dei
fondatori
CEl Costi progetto 128.679,81|7060 6) Contributi da soggetti privati
Totale 9) Cooperazione allo Solidarieta int. Diocesi Ortodossa
Sviluppo 126,619,81,705005 Romena in Italia
3di5

Stampato il 10/06/2024
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Importo

1.294,63

11.033,00

12.327,63

199.052,79
4.924,26
128.679,81

332.656,86

344.984,49

2.810,75
2.810,75

2.810,75

0,95
0,95

0,95

3.491,20

3.491,20

6.300,00

Valuta: EUR
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AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale

CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2023 al 31/12/2023

Totale A) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

CA) ONERI PER RACCOLTE
FONDI ABITUALI

2) Servizi

CA2) Formazione e ricerca del
personale

CA2) Rimborsi spese
CA2) Spese viaggio
Totale 2) Servizi

Totale CA) ONERI PER
RACCOLTE FONDI ABITUALI

CB) ONERI PER RACCOLTE
FONDI OCCASIONALI

2) Servizi
CB2) Rimborsi spese
Totale 2) Servizi

Totale CB) ONERI PER
RACCOLTE FONDI
OCCASIONALI

D) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA FINANZ. E
PATRIMONIALI

1) Su rapporti bancari

D1) Interessi passivi

Totale 1) Su rapporti bancari
6) Altri oneri

D6) Perdite su cambi

Totale 6) Altri oneri

Totale D) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA FINANZ. E
PATRIMONIALI

E) COSTI E ONERI DI
SUPPORTO GENERALE

2) Servizi
E2) Formazione e ricerca del
personale

E2) Consulenze Marketing e
pubblicita
E2) Consulenze tecniche

E2) Consulenze amministrative e
fiscali

E2) Costi Sito Web e posta
elettronica

E2) Spese bancarie e postali
E2) Spese viaggio
E2) Assicurazioni Siscos

Stampato il 10/06/2024
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326.474,07

810,00

5.545,82
1.200,00
7.555,82

7.555,82

953,68
953,68

953,68

1.132,40
1.132,40

H T AT
31,77

1.164,17

840,58

2.500,00
6.101.88
650,30

130,83

1.927,18
340,14
1.328,37

706007

76

7620
762005

4di5

Solidarieta int. 1x1000 UCSC

Totale 6) Contributi da soggetti
privati

Totale A) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DI ATTIVITAA DI
INTERESSE GENERALE

E) PROVENTI DI SUPPORTO
GENERALE

2) Altri proventi di supporto
generale

E1) Abbuoni attivi

Totale 2) Altri proventi di
supporto generale

Totale E) PROVENTI DI
SUPPORTO GENERALE

105,00

6.405,00

9.896,20

1,59
1,59

1,59

Valuta: EUR
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AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale
CODICE FISCALE :

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2023 al 31/12/2023

Totale 2) Servizi

4) Personale

E4) Accantonamento T.F.R.
Totale 4) Personale

7) Oneri diversi di gestione
E7) Contributi associativi

E7) Imposte e tasse diverse
deducibili

E7) Sanzioni e ammende
E7) Perdite su differenze cambio
E7) Sopravvenienze passive

(aggiornam. di stime fatte in prec.

es.)

E7) Arrotondamenti passivi
Totale 7) Oneri diversi di
gestione

Totale E) COSTI E ONERI DI
SUPPORTO GENERALE

TOTALE COSTI

TOTALE A PAREGGIO

Stampato il 10/06/2024
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. 13.819,28

4.434,94
4.434,94

890,00
132,55

6,32
1.646,67

171,00

5,47
2.852,01

21.106,23

357.253,97 TOTALE RICAVI
AVANZO DI ESERCIZIO

357.253,97

357.693,98
440,01

5di 5

Valuta: EUR

"5;/



*’ QUCI

AUCI - Associazione Universitaria Per La Cooperazione Internazionale

1) Informazioni generali sull'ente

Scheda Anagrafica dell’Ente

L’AUCI e un’associazione non riconosciuta senza personalita giuridica; e stata costituita in data 5

giugno 1978 con atto pubblico.

L’Associazione ha sede legale ed operativa nel comune di Roma, in Largo Francesco Vito n. 1.
Attualmente 1’Associazione ha anche una sede operativa in Mozambico a Mafuiane presso la

“Missao Sao Frumenzio”

L’Associazione ha adeguato il suo Statuto in conformita del decreto legislativo n. 117 del 2017
Codice del Terzo Settore (CTS) con I’assemblea straordinaria in data 12 giugno 2020. Il nuovo
Statuto sociale é stato redatto in forma di atto pubblico dal notaio Carlo Gaddi repertorio n. 34.142

raccolta n. 24.503 e registrato a Roma il 20 luglio 2020 n. 18499 serie 1/T.

L’AUCI ha ottenuto, la prima volta nel 1980 (D.M. n. 0573 del 4 aprile 1980), I’idoneita dal
Ministero degli Affari Esteri come “Organizzazione non Governativa-ONG” e successivamente con
D.M. 2007/337/005883/5 ai sensi della legge n. 48/87, mantenendo tale idoneita nel 2016 ai sensi
della legge 11 agosto 2014 n. 125 (“Nuova disciplina della Cooperazione dell’Italia con i paesi
invia di sviluppo”) e infine con decreto n. 2016/337/000141/5 é iscritta all’elenco delle OSC di cui
all’art. 26 della legge n. 125 dell’ 11/08/2014.

L’AUCI é risultata iscritta all’anagrafe delle ONLUS tenuta presso la DR Lazio dell’Agenzia delle
Entrate con effetto 08/02/2007 ai sensi dell’art. 4 del D.M. 18/07/2003 n. 266 ed ¢ iscritta, con
Determinazione n. G11472 del 31.08.2023, al Registro Unico degli Enti del Terzo Settore (RUNTS)
come previsto dall’art. 89, comma 9 del decreto legislativo n. 117 del 2017. Come ONG é inscritta
nell’elenco delle OSC (Organizzazioni Societa Civile presso I’AICS (Agenzia Italiana per la
Cooperazione Internazionale).

L’AUCI é socia FOCSIV (Federazione Organismi Cristiani Servizio Internazionale Volontario),

VIM (Volontari Italiani per il Madagdscar).

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma
C.F. 80415960584 1



’ QUCI

Scopi e finalita

L’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociali e
in particolare per favorire lo sviluppo culturale, morale e sociale delle popolazioni nei paesi in via
di sviluppo, nell’ambito della legge sulla Cooperazione Internazionale e al di fuori di essa,

attraverso iniziative che promuovono la liberazione e lo sviluppo integrale dell’'uomo.

Attivita di interesse generale

L’ Associazione per il perseguimento delle sue finalita, come stabilito dall’art. 3 dello Statuto, puo
svolgere le seguenti attivita di interesse generale ai sensi del art. 5 del decreto legislativo n. 117 del
2017 Codice del Terzo settore (CTS):

1. Organizzazione e gestioni di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, di
promozione e diffusione della cultura, della pratica del volontariato e delle attivita di

sensibilizzazioni per una cittadinanza attiva, nazionale e mondiale;
2. Cooperazione allo sviluppo;

3. Attivita di educazione e informazione svolte nell’ambito o a favore di filiere del commercio

equo e solidale in un’area economica svantaggiata;
4. Accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti;

5. Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di servizi a

sostegno di persone svantaggiate;
6. Promozione della cultura e della legalita, della pace tra i popoli e della non violenza;

7. Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici; promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del tempo e gruppi di

acquisto solidale;

8. Riqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita

organizzata.

Per la realizzazione delle suddette attivita di interesse generale. a titolo esemplificativo e non

esaustivo 1’ Associazione si adopera per:
* Organizzare la formazione di operatori i quali si impegnino a lavorare come volontari nei
paesi in via di sviluppo (PVS) per cooperare alla crescita sociale ed economica dei

//’_{7
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medesimi;



*chuci

Sviluppare la formazione professionale nei PVS degli operatori locali per facilitare una loro
diretta e progressiva assunzione di responsabilita, in ordine ad un autentico sviluppo, in tutti
i settori della vita sociale ed economica;

Assistere i volontari che operano nei PVS con iniziative atte a sostenere concretamente la
loro attivita ed a favorire il loro reinserimento al rientro dal servizio;

Promuovere il volontariato a breve e lungo termine: campi di lavoro, servizio civile
universale, corpi civici di pace, corpo europeo di solidarieta, scambi giovanili internazionali;
Promuovere iniziative di carattere informativo e divulgativo sul tema della cooperazione
internazionale;

Segnalare progetti di interesse per gli studenti dell”’UCSC che partecipano al programma di
volontariato internazionale promosso dal Centro di Ateneo per la Solidarieta Internazionale;
Ottenere dagli opportuni donatori i finanziamenti necessari per realizzare progetti di

cooperazione allo sviluppo.

L’associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,

trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni

contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

Regime fiscale applicato

L’ Associazione é iscritta al Registro unico degli Enti del Terzo Settore (RUNTS). Poiché svolge

esclusivamente attivita istituzionali, non si configura quale ente commerciale.

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2023

Estero

MOZAMBICO

L

PROTECT - AID 012590/06/0

Luogo: Province di Sofala, Maputo e Maputo citta, Mozambico.

Durata: 01 gennaio 2023 - 31 dicembre 2025.

Stato: in essere.

Importo totale: 286.560,98 Euro.
Importo speso nel 2023: 75.354.25 Euro
Ruolo di Auci: Membro ATS

Donatori/finanziatori: AICS — Agenzia Italiana Cooperazione allo Sviluppo.

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma
C.F. 80415960584 3
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Sintesi dell’intervento: Al fine di migliorare la tutela della salute in eta pediatrica attraverso un
maggiore accesso ai servizi di salute materno-infantile, cure intensive neonatali e di emergenza di
qualita si attua, in collaborazione con il “CUAMM Medici con I’Africa” e “Comunita di S. Egidio
ACAP”, un Progetto integrato Materno infantile. L’intervento é rivolto verso i servizi primari e di
qualita disponibili per le donne in gravidanza e bambini esposti all’ HIV in 5 centri di salute nelle
citta di Beira e Maputo e nella Provincia di Maputo, con episcopia presso 1’Ospedale Generale di
Mavalane (HGM).

Benefici attesi: Oltre al miglioramento dei servizi della salute rivolti alle donne in gravidanza e
bambini esposti all’HIV sopra citati, il Progetto materno-infantile, prevede il sopporto alle attivita
cliniche nell’ambito delle cure intensive neonatali e di Pronto Soccorso. Sono in atto una serie di
Missioni di formazione e sostegno da parte di 1 infermiera pediatrica (2 missioni anno di 3 mesi
ogniuna) e brevi missioni (2 settimane per 2 volte anno) di una Neonatologa e di un Pediatra di
Terapia intensiva, centrati sulla formazione e aggiornamento del personale locale (1 medico e 2

infermieri specializzati) presso HGM.
MOZAMBICO

II. Progetto Agronomico 979/2022
Luogo: Mafuiane, Distretto di Namaacha, Mozambico.
Durata: 01 luglio 2023 - 30 giugno 2025.
Stato: in essere.
Importo totale: 365.265,00 Euro.
Importo speso nel 2023: 128.679,81 Euroo

Ruolo di Auci: Capofila.

Donatori/finanziatori: Otto per Mille CEI — Conferenza Episcopale Italiana.

Sintesi dell’intervento: Al fine dello sviluppo delle capacita tecniche e produttive del settore
agricolo, secondarie anche alle condizioni di cambiamenti climatici, il progetto in atto coinvolge
tutto il territorio del Distretto di Namaacha fornendo inputs agroalimentari (sementi e fertilizzanti
agricoli), per la trasformazione agroalimentare, e assistenza tecnica agli agricoltori locali non solo
nella comunita rurale di Mafuiane, ma anche nelle comunitd rurali limitrofe di Namaacha,
Mahelane, Michangulene e Mussuquelane. Sono state rafforzate anche le competenze istituzionali
sia perché il progetto é imperniato a riunire alcuni agricoltori in forme cooperative (Agro-Kulisa de
Mafuiane, Agro-Mudanga de Mafuiane e Sao Miguel de Mussuquelane) che meglio possono
fronteggiare situazioni future difficili per le singole famiglie contadine, sia attraverso il sostegno

formativo e tecnico al nuovo Istituto Agrario di Namaacha.

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale "
Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma
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Benefici attesi: 11 risultato complessivo atteso € quello di rafforzare le competenze tecniche dei
principali attori locali (associazioni agricole) del settore agricolo che hanno potuto apprendere le
corrette tecniche agronomiche per riuscire ad affrontare in maniera resiliente la principale
conseguenza che i cambiamenti climatici stanno comportando nell’area geografica. Il progetto ha di
produrre, secondo le autorita distrettuali un elevato impatto positivo su tutto il territorio e tra la
popolazione con il sostegno all’lstituto agrario di Namaacha, attraverso la fornitura di Kit

agronomici a 2 fattorie locali (Namaacha e Mafuiane) e a 4 Comunita Cooperative locali.

III. Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Kenia
Luogo: Karungu, provincia della Nyanza, Kenya.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27/06/2023 — 26/07/2024
Stato: in corso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco in sinergia con i responsabili sanitari
dell’ospedale di Karungu. Il progetto é stato presentato in aggregazione con numerose altre
associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: 11 St Camillus Mission Hospital di Karungu fornisce servizi di
informazione, prevenzione, diagnosi, assistenza e cura socio-sanitaria in risposta ai principali
bisogni sanitari della comunita: elevata diffusione del virus HIV/AIDS, elevata mortalita infantile,
ed elevato tasso di mortalita materna.
Benefici ottenuti: L’attiva e la responsabile collaborazione dei volontari in servizio civile con lo
staff ospedaliero, ha permesso una migliore gestione delle attivita cliniche con riduzione dei tempi

di ricovero e dell’incidenza delle infezioni materno-infantili da HIV.

Iv. Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Kenia
Luogo: Tabaka, contea di Kisii, Kenya.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27/06/2023 — 26/07/2024
Stato: in corso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto e stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

4
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Sintesi dell’intervento: Come il St. Camillus Mission Hospital, il Tabaka Mission Hospital, situato
in una area limitrofa, offre i servizi di informazione, prevenzione, diagnosi, assistenza e cura socio-

sanitaria in risposta agli stessi bisogni sanitari della comunita:

e FElevato tasso di prevalenza HIV/AIDS pari a circa il 15% con un’incidenza per le donne

quasi doppia di quella degli uomini.

e FElevato tasso di mortalita infantile.

b

e Tasso di mortalita materna tra i piu alti del mondo.

L’intervento dei volontari Auci si affianca positivamente all’attivita degli operatori sanitari nei

diversi ambiti dell’attivita ospedaliera (attivita ambulatoriale, reparto, sala operatoria).

Benefici ottenuti: 1’assidua e regolare presenza dei volontari in servizio civile ha permesso di
ottenere, nelle attivita dei diversi settori clinici, risultati con maggiore efficienza ed efficacia a tutto

vantaggio dei pazienti ricoverati.

V. Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Madagascar
Luogo: Andavadoaka, regione Atsimo-Andrefana, Madagascar.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27/06/2023 — 26/07/2024
Stato: in corso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: Nell’ospedale Vezo di Andavadoaka situato nel sud-ovest del Paese e che
serve una popolazione particolarmente povera, vengono garantite dall’associazione ODV “Gli amici
di Ampasilava” le attivita dei diversi settori clinici (reparti di medicina, ginecologia e ostetricia,
pediatria, chirurgia generale; laboratorio di analisi, radiologia e ecografia; ambulatori). I volontari
in servizio civile si affiancano, collaborando attivamente, con il personale locale e con il personale

medico italiano nei diversi settori dell’ospedale.

Benefici ottenuti: 11 principale beneficio ottenuto e quello di avere la disponibilita dei volontari in
servizio civile, affiancati al personale locale e ai medici volontari italiani “senior”, permettendo di

avere servizi sanitari piu efficienti sia nell’attivita dei reparti clinici che in quella ambulatoriale.

/

Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale ; —’”—Z/

Largo Francesco Vito, 1 — 00168 Roma
C.F. 80415960584 6



,(MJCi

Tale maggiore efficienza ed efficacia trova si riscontra in una riduzione delle complicanze della

gravidanza o del parto e in una riduzione dei livelli di malnutrizione infantile.

VI Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Mozambico
Luogo: Mafuiane, distretto di Namaacha, Mozambico.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27/06/2023 — 26/07/2024
Stato: in corso.
“Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazibni appartenenti alla medesima federazione FO(fSIV, éhé
ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei

Ministri.

Sintesi dell’intervento: 1l presente intervento si realizza nella localita di Mafuiane ove 1’Auci, in un
precedente progetto gia concluso, ha ristrutturato un centro di salute di 2° livello e costruito un
centro pediatrico nuovo. I volontari in servizio civile affiancano il personale sanitario
nell’espletamento dei servizi di medicina di base (medicazioni, vaccinazioni, analisi HIV, maternita

naturale, farmacia) e nel ridurre la malnutrizione nella popolazione pediatrica.

Benefici ottenuti: La presenza dei volontari in servizio civile, in stretta collaborazione col personale
sanitario del centro sanitario e del centro pediatrico, ha permesso di migliorare la qualita dei servizi
di diagnosi e cura, prevalentemente in ambito pediatrico e di ridurre la percentuale dei bambini <5

anni malnutriti.

VIL Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Peru
Luogo: Huaycan, distretto di Ate Vitarte, Peru
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023
Stato: concluso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: 1 volontari in servizio civile sono inseriti nei programmi di servizi socio-
sanitari erogati dalla Case de Ritiro Holistic Anna Margottini che é impegnata a rispondere a vare

e

situazioni di bisogno della popolazione locale:
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* Poverta e scarse risorse economiche

e Cattiva alimentazione basata su un’elevata assunzione di proteine e grassi animali di scarsa
qualita nutrizionale

e Mancanza di igiene e di educazione sanitaria con una serie di problemi psico-sociali che
provocano emergenze irrisolte come alcolismo, violenza di bande, violenza domestica e
sessuale, tentativi di suicidio, abuso di sostanze, gravidanze adolescenziali e gravi disturbi

mentali.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno contribuito attivamente allo svolgere dei
programmi di terapeutici e di medicina olistica naturale offerti dalla Casa de Ritiro Holistic Anna
Margottini di cui ha beneficiato il 30% della popolazione affetta da patologie gastrointestinali,

vascolari e respiratorie.

VIIL. Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Peru
Luogo: Ocopilla di Huancayo, regione di Junin, Peru
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023
Stato: concluso
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto é stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri
Sintesi dell’intervento: L’attivita dei volontari in servizio civile si svolge nel quartiere di Ocopilla
di Huancayo, citta sulle Ande a circa 3300 metri di altezza slm. Le difficolta di accesso ai servizi di
medicina convenzionale per mancanza di risorse economiche e I’inadeguatezza dei sistemi
assicurativi statali induce la maggior parte della popolazione di Ocopilla a rivolgersi alle
“Botiquines” di medicina naturale. Le malattie piu diffuse nel quartiere di Ocopilla sono le malattie
respiratorie (a causa delle basse temperature che si hanno nei mesi da maggio ad agosto), disturbi
gastro-intestinali, malattie croniche (diabete, ipertensione), malattie legate allo stile di vita (obesita,
artrosi, artriti) all’interno di un sistema di scarsa igiene con inadeguata gestione dei rifiuti e

mancanza di un servizio idrico e di fognature.

Benefici ottenuti: Le attivita dei volontari in servizio civile, principalmente a favore degli anziani,
dei bambini e degli adolescenti, hanno aumentato il livello di formazione igienico sanitaria e di

prevenzione favorendo un uso responsabile dei servizi dei Botiquines di medicina naturale.

/q}
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IX. Caschi Bianchi per ’educazione e la formazione in Kenya
Luogo: Meru, contea di Meru, Kenya
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27/06/2023 — 26/07/2024
Stato: in corso
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto é stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila 7
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il serv'i‘z‘i»t;.‘:‘c’:l,ﬁlev presso la' Presidenza Consiglio dei
Ministri ' |
Sintesi dell’intervento: Il progetto intende garantire la formazione scolastica ed umana di 272
bambini frequentanti 1’asilo e la scuola primaria dell’Aina Children Home, 153 dei quali residenti

nella struttura. Il progetto garantisce un migliore apporto nutrizionale e cure adeguate.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno permesso che i bambini venissero meglio
seguiti nel loro percorso formativo con riduzione del tasso di abbandono scolastico e aumento del

numero degli accessi alle scuole secondarie.

X. Caschi Bianchi per lo sviluppo rurale in Mozambico
Luogo: Distretto di Namaacha, Mozambico
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27/06/2023 — 26/07/2024
Stato: in corso
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto é stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila.
Ronatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: Il progetto mira ad ottenere un miglioramento delle opportunita formative
per giovani dai 18 ai 28 anni offerte dallo IAN (Istituto Agrario di Namaacha) e un incremento della
produttivita agro-zootecnica della fattoria dello IAN e di quella di Mafuiane curando i rapporti con
le associazioni contadine Regantes di Mafuiane, 44 Hectares di Mahelane e Ahitiyeseleni di

Michangulene.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno collaborato attivamente al regolare svolgersi
delle attivita formative dello IAN e hanno contribuito al miglioramento delle relazioni con le
associazioni locali. Hanno contribuito anche al miglioramento dei livelli nutrizionali dei bambini di

3-5 anni del villaggio di Mafuiane.
= o

/
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XI. Caschi Bianchi per I’educazione e la formazione in Peru
Luogo: Ocopilla di Huancayo, regione di Junin, Peru
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023
Stato: concluso
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto é stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: Il progetto mira a ridurre I’elevato livello di disagio in cui versano i
bambini nel quartiere di Ocopilla di Huancayo ove molti bambini al di sopra di 6 anni, al di fuori
dell’orario scolastico, vivono per strada abbandonati a sé stessi per assenza dei genitori impegnati a
lavorare fino a tardi; in famiglia poi spesso vivono episodi di violenza in un contesto di natalita
elevata con insufficiente alimentazione e scarse condizioni igieniche. L’impegno del progetto & di

fornire un supporto scolastico educativo e una integrazione del livello nutrizionale

Benefici ottenuti: 11 contributo dei volontari in servizio civile e risultato significativo per I’apporto
dato alle attivita del doposcuola e migliorando le relazioni degli adolescenti tra loro e con le

rispettive famiglie riducendo il rischio che entrino in conflitto sociale.

XII. Caschi Bianchi per il diritto alla salute in Tanzania
Luogo: Miyuji (Dodoma), Tanzania.
Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27.06.2023 — 26.07.2024
Stato: in corso.
Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco in sinergia con i responsabili sanitari
dell’ospedale di Dodoma. Il progetto € stato presentato in aggregazione con numerose altre
associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne é capofila.
Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.
Sintesi dell’intervento: Il St Gemma Hospital di Dodoma fornisce servizi di informazione,
prevenzione, diagnosi, assistenza e cura socio-sanitaria in risposta ai principali bisogni sanitari della
comunita: elevata diffusione del virus HIV/AIDS, elevata mortalita infantile, ed elevato tasso di
mortalita materna su una popolazione di oltre 15.000 persone.
Benefici ottenuti: L’attiva e la responsabile collaborazione dei volontari in servizio civile con lo

staff ospedaliero, ha permesso una migliore gestione delle attivita cliniche con riduzione dei tempi

> S
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di ricovero e dell’incidenza delle infezioni materno-infantili da HIV in oltre 13 villaggi della

regione di Iringa.
XIII. Caschi Bianchi per I’educazione e la formazione in Peru

Luogo: Lima, Peru

Durata: 27.06.2023 — 26.07.2024

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. 11 progetto € stato presentato in
aggregazione con altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che ne &
capofila.

Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: Il progetto mira all’organizzazione e al supporto di attivita a sostegno di
organizzazioni scolastiche di bambini e studenti lavoratori in due distretti di Lima, Villa Maria del
Triunfo e Puente Piedra, con I’obiettivo di aumentare la consapevolezza dei diritti dell’infanzia e
adolescenza e ridurre casi di maltrattamento e abusi. Si incentivano iniziative e attivita eco-
sostenibili e di rispetto ambientale favorendo il rispetto altrui e di se stessi. Inoltre si collabora alla
realizzazione di corsi di specializzazione per funzionari comunali miranti alla prevenzione di

violenze su bambini e adolescenti dei due distretti.

Benefici ottenuti: 11 contributo dei volontari in servizio civile é risultato significativo per I’apporto
dato all’organizzazione e realizzazione di attivita con le organizzazioni studentesche (bambini e

studenti lavoratori.

Italia
I-COLORS 2022 - 2023

Luogo: Roma, regione Lazio, Italia

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023

Stato: cocluso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila

Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio
dei Ministri.
Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale
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Sintesi dell’intervento: Nel territorio del Municipio VII del Comune di Roma, il progetto mira a
creare condizioni favorevoli per far crescere studenti e cittadini stranieri in un ambiente culturale
aperto alla conoscenza e all’integrazione sociale capace di promuove 1’apertura e la disponibilita al

cambiamento e all’evoluzione dei costumi nel contesto sociale di riferimento.

Nella sede Auci I’attivita é rivolta a favorire I’informazione attraverso 1’implementazione dei mezzi

di comunicazione “social”.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile hanno contribuito attivamente all’incremento della '
conoscenza “dell’altro” oramai vicino a noi sia mediante le attivita nelle scuole del VII Municipio

che attraverso i mezzi di comunicazione sociale.
PASSEPARTOUT 2023 - 2024

Luogo: Roma, regione Lazio, Italia

Durata: 27/06/2022 — 26/06/2023 e dal 27.06.2023 — 26.07.2024

Stato: in corso

Ruolo di Auci: ente implementatore del progetto in loco. Il progetto € stato presentato in
aggregazione con numerose altre associazioni appartenenti alla medesima federazione FOCSIV, che
ne é capofila

Donatori/finanziatori: Fondo nazionale per il servizio civile presso la Presidenza Consiglio dei
Ministri.

Sintesi dell’intervento: Nell’area dell’Ospedale Policlinico Gemelli é emersa la difficolta vissuta da
molti immigrati, e non solo, ad accedere ai diversi settori di una grande struttura sanitaria quale la
Fondazione Policlinico Gemelli. Il progetto mira in particolare ad abbattere le barriere linguistiche e
le carenze informative di varia natura che spesso si traducono in un minore accesso ai servizi
sanitari.

Benefici ottenuti: 1 volontari in servizio civile capaci di esprimersi in diverse delle lingue usate
dalla popolazione immigrata hanno permesso di ottenere indubbi benefici a favore sia degli
immigrati (particolarmente anziani e bambini) e sia a favore del personale medico che veniva

facilitato soprattutto nel percorso anamnestico e diagnostico.

Finanziamento totale ricevuto nel 2023: 199.052,79

Costi totale nel 2023: 126.236,21 Euro
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2) Dati sugli associati o sui fondatori

I soci fondatori non sono piu presenti per decesso o per altra impossibilita. Al 31/12/2022 il numero
degli associati € di 42 persone fisiche. L’ Associazione svolge nei loro confronti, come anche verso i
sostenitori e non soci, una attivita di informazione e coinvolgimento sui temi della cooperazione
internazionale, sulla pratica del volontariato e sull’attivita di sensibilizzazione per una cittadinanza
attiva, nazionale e mondiale. Gli associati partecipano alla vita dell’associazione nelle attivita di

raccolta fondi, nelle attivita di sensibilizzazione e partecipano all’assemblea annuale.

3) Criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio

Le poste di bilancio sono esposte negli schemi previsti dal D.M. del 05/03/2020. I principi contabili

adottati per la redazione del bilancio annuale 2023 sono conformi al Principio contabile OIC 35.

I valori inseriti nel bilancio sono espressi in unita di euro e si é proceduto agli arrotondamenti
automatici dei decimali per eccesso e per difetto degli importi presenti in contabilita.
I valori espressi non in euro sono convertiti in euro secondo il tasso di cambio della data di chiusura

del bilancio.

L’imputazione dei proventi e degli oneri é stata fatta secondo il principio della competenza,

indipendentemente dalla data dell’effettivo incasso o pagamento.
Tutti i crediti esposti in bilancio sono iscritti al proprio valore nominale.

Le disponibilita liquide sono iscritte in bilancio per il loro effettivo valore e corrispondono alle
giacenze sui conti intrattenuti presso istituti di credito e alle liquidita esistenti nelle casse sociali alla

data di chiusura dell’esercizio.

E iscritto in bilancio il debito al 31/12/2023 delle quote di TFR maturate e determinate in
conformita della legge e del contratto collettivo di lavoro applicato a seguito dell’assunzione di
personale dipendente.

I debiti sono iscritti in bilancio al loro valore nominale.

Patrimonio libero:

Ove vi siano presenti riserve rappresentate da risultati positivi di esercizi precedenti derivanti

dall’attivita istituzionale, le stesse risulteranno soggette alle norme statutarie e di legge con tassativo
divieto di distribuzione ai soci.
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4) Movimenti delle immobilizzazioni

Non risultano iscritte nel bilancio 2023 immobilizzazioni immateriali e materiali.

Per quanto concerne le immobilizzazioni finanziarie, queste sono riportate nel seguente schema:

Il - Immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazioni in
c) altre imprese (Banca etica) 1.220,00
Totale 1.220,00

5) Costi di impianto e di ampliamento e Costi di sviluppo

Nel bilancio 2023 non sono iscritti costi di impianto e di ampliamento.

Nel bilancio 2023 non sono iscritti costi di sviluppo.

6) Crediti e debiti di durata residua superiore a 5 anni

Nel bilancio 2023 non sono iscritti crediti di durata residua superiore a 5 anni.

Nel bilancio 2023 non sono iscritti debiti di durata residua superiore a 5 anni, né debiti assistiti da

garanzie reali su beni sociali.

7) Ratei e risconti attivi e passivi

Focsiv per servizio civile € 37.305,96

CUAMM per progetto Protect € 13.822,72

14
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8) Movimentazioni delle voci di patrimonio

Patrimonio netto

| - Fondo di dotazione dell'ente -6.788,45
Il - Patrimonio vincolato
1) Riserve statutarie , 454.2131,31
2)-Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 0,00
3) Riserve vincolate destinate da terzi 0,00
Totale 454.211,31
Il - Patrimonio libero
1) Riserve di utili o avanzi di gestione 0,00
2) Altre riserve 0,00
Totale 0,00
IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 440,01
Totale patrimonio netto 429.781,64

qﬁ
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9) Impegni di spesa

I principali impegni di spesa sono relativi a progetti come in tabella seguente

Cooperazione allo Sviluppo

Progetto Mozambico CUAMM Protect 209.626,12
Collaborazione Progetti Auci e UCSC( chirurgia urg) 8.000,00
Progetto CEl : 236.585,19
Totale Cooperazione allo Sviluppo 454.211,31

Altri impegni di spesa riguardano Oneri verso personale, oneri tributari e oneri contributivi e

assicurativi:

Fondo TFR personale dipendente
Fondo TFR 19.873,18
Totale Fondo TFR personale dipendente 19.873,18

Debiti verso personale dipendente
Dipendenti c/retribuzioni 7.424,93
Totale Debiti verso personale dipendente 7.424,93

Debiti tributari

Erario ¢/ritenute autonomi 400,00
Erario c/ritenute dipendenti 948,66
Erario c/ritenute TFR dipendenti -233,54
Totale Debiti tributari 1.115,12

Debiti Contr. e Ass.

Debiti INPS 3.036,24
INAIL c/premi assicurativi 274,74
Totale Debiti Contr. e Ass. 2.761,50

<%i>
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10) Descrizione dei debiti per erogazioni liberali

Proventi donazioni finalizzate 11.033,00 Costi per donazioni finalizzate

238,00
. Totale Proventi Donazioni finalizzate 11.033,00 Totale costi finalizzati

238,00

ah dh
—
oo

Debito €795,00
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11) Componenti del rendiconto gestionale

Oneri e costi

A) Costi e oneri da attivita di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1132,62
2) Servizi et 133228,37
4) Personale i 58920,68
7) Oneri diversi di gestione 356,99
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 139592,81

Totale 333231,47

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari 3059,58
4) Da altri beni patrimoniali 31,77
Totale 3091,35

E) Costi e oneri di supporto generale
2) Servizi 13.644,20
4) Personale ' 4.434,94
7) Altri oneri 2.852.01
Totale 20.931,15

Totale oneri e costi 357253,97

Ricavi, rendite e proventi

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 3491,2
4) Erogazioni liberali 12327,63
5) Proventi del 5 per mille 2810,75
8) Contributi da enti pubblici 6300
9) Proventi da contratti con enti pubblici 332656,86
10) Altri ricavi, rendite e proventi 105

Totale 357691,44
E) Proventi di supporto generale
2) Altri proventi di supporto generale 1,59
Totale 1,59

Totale proventi e ricavi 357693,98

A s
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12) Erogazioni liberali ricevute

Descrizione

Proventi per donazioni libere

Proventi donazioni finalizzate

Totale Proventi Donazioni e Quote ass.ve

Importo
€ 1.294,63
€ 11.033,00
€ 12.327,63

Le erogazioni liberali ricevute sono il risultato di raccolta fondi per specifiche iniziative, la
principale delle quali e I’acquisto di strumentazione medicale e materiale per 1’Ospedale di Tabak

ove hanno operato due ragazze in Servizio civile

13) Numero medio dei dipendenti

Numero dipendenti a tempo indeterminato

Rapporto uomo/donna

171

Non sono presenti volontari iscritti nel registro dei volontari di cui all’articolo 17, comma 1.

14) Compensi

Personale esecutivo

63.355,62

Revisore legale

2137,60

15) Elementi patrimoniali e finanziari

Non si rilevano patrimoni relativi ad uno specifico affare.

16) Parti correlate

Non sono presenti operazioni realizzate con parti correlate.
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17) Destinazione dell'avanzo

Il bilancio 2023 si chiude in sostanziale parita e pertanto non & possibile alcuna destinazione.

18) Situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Ancora nel 2023 la situazione dell’ente e I’andamento della gestione hanno risentito delle gravi

difficolta degli anni passati.

Gli elementi piu critici sono dovuti, da una parte, alla ridotta partecipazione dei soci (per lo piu
personale dipendente dell’Universita Cattolica/Fondazione Policlinico Gemelli oberato dagli
impegni universitari/sanitari) e, dall’altra, dalla situazione economica degli anni passati che,
tuttavia, si e riusciti gradualmente a risanare con il risultato di una sostanziale azzeramento del

disavanzo di gestione.

Nel corso del 2023 ¢ stato approvato dall’AICS un progetto sanitario triennale (PROTECT) (2023-
2025) in Mozambico con il CUAMM capofila e I’AUCI partner insieme a Sant’Egidio-ACAP.

Nel 2023 é stato approvato dalla CEI (Conferenza Episcopale Italiana) un nuovo progetto di
sviluppo agricolo in Mozambico, nel solco dei precedenti progetti agronomici in attuazione del

2015.

Sempre nel 2023 sono stati presentati e approvati nuovi progetti di servizio civile (SCU) esteri e in

Italia.

Inoltre é stato presentato un progetto AUCI alla Tavola Valdese, in via di approvazione.
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19) Evoluzione prevedibile della gestione

In primo luogo, I’equilibrio economico e finanziario &, con buona probabilita, raggiungibile con il
positivo andamento dei progetti di servizio civile che nel giro di due-tre anni ci potrebbero
permettere di arrivare ad avere un patrimonio libero positivo con il quale poter fronteggiare
situazioni di temporanea criticita.

I prossimi due anni (2024-2025) ci vedranno impegnati alla conclusione e rendicontazione dei
progetti in corso (progetto 979/22 finanziato dalla CEI che terminera a giugno 2025 e progetto
PROTECT finanziato dalla AICS che terminera a dicembre 2025).

Si prevede che i progetti di Servizio civile all’estero vengano implementati con possibile

incremento del personale Auci dedicato.

20) Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

Le modalita di perseguimento delle finalita statutaria continueranno a seguire, fondamentalmente,
gli schemi del passato incentrati sulla realizzazione di progetti di cooperazione allo sviluppo e
progetti di servizio civile estero.

21) Attivita diverse

Non si prevede di realizzare attivita diverse

22) Costi e proventi figurativi

Non ci sono costi e proventi figurativi
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Quuci

23) Differenza retributiva

Il rapporto tra retribuzione massima e minima é paria 1,14

24) Attivita di raccolta fondi

Le attivita di raccolta fondi sono per lo piu legate ad iniziative particolari, finalizzate ad interventi
precisi, promossi da personale che partecipa sia a progetti di cooperazione (Protect) che a progetti di
Servizio civile.

25) Altre informazioni

Roma, 12/06/2024

Il Presidente
Giovanni Manganiello
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RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO ALL’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE
DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2023, REDATTA IN BASE
ALUATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017.

Agli associati dell’Associazione “AUCI Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale”

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la mia attivita & stata ispirata alle disposizioni di
legge e alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commerecialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente il bilancio d’esercizio della
AUCI al 31.12.2023, redatto in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’orain avanti
Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
cosi come integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la
redazione; il bilancio evidenzia un avanzo d’esercizio di euro 440. |l bilancio e stato messo a nostra
disposizione nei termini statutari. A norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso e
composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.

Lorgano di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per
assenza dei presupposti previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le attivita
di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento dell’organo di
controllo degli enti del Terzo settore, consistentiin un controllo sintetico complessivo volto a verificare
che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si e quindi sostanziata in una
revisione legale dei conti. L’esito dei controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Ho vigilato sullosservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; ho inoltre monitorato I'osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui
all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale
di una o pil attivita di interesse generale, all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di
eventuali attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione
del patrimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell’attivita svolta:

- l'ente persegue in via prevalente attivita di interesse generale cosi come previsto
statutariamente.

- Iente non effettua attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore rispettando i
limiti previsti dal D.M. 19.5.2021, n. 107, come dimostrato nella Relazione di missione.

- Iente ha attuato attivita di raccolta fondi secondo le modalita e i limiti previsti dall’art. 7 del
Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida; ha inoltre correttamente rendicontato i
proventi e i costi di tali attivita nella Relazione di missione;



- I’ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli organi sociali, ai dipendenti apicali e agli associati;

Ho vigilato sull’osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231.

Ho acquisito dall’organo di amministrazione, anche nel corso delle sue riunioni, informazioni sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle
informazioni acquisite, non abbiamo [ho] osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili
delle funzioni e a tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull’adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e 'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho osservazioni
particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di
vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell’'organo di controllo degli enti del
Terzo settore” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato
correttamente redatto. In assenza di un soggetto incaricato della revisione legale, inoltre, I'organo di
controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e della relazione di missione ai fatti e alle
informazioni di rilievo di cui I’organo di controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione alle
riunioni degli organi sociali, dell’esercizio dei suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio
e dei suoi poteri di ispezione e controllo.

L’Organo di controllo ha verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto disposto dal
D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35

Per quanto a mia conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle
norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c..

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta, invito gli associati ad approvare il bilancio
d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, cosi come redatto dall’organo amministrativo.

Roma, 13 giugno 2024

L’organo di controllo



RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
Bilancio sociale al 31.12.2023

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale

AGLI ASSOCIATI

Rendicontazione della attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, ho svolto nel corso dell’esercizio 2023 I’attivita

di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte della

AUCI - Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale con particolare riguardo

alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 dello stesso Codice del Terzo Settore.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto, in
particolare, quanto segue:

la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale di
cui all’art. 5, co. 1, per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in conformita con le
norme particolari che ne disciplinano I'esercizio, nonché, eventualmente, di attivita diverse da
quelle indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni
statutarie e in base a criteri di secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107;

il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui
verifica, nelle more dell’emanazione delle linee guida ministeriali di cui all’art. 7 del Codice del
Terzo Settore, & stata svolta in base a un esame complessivo delle norme esistenti e delle best
practice in uso;

il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate) per lo svolgimento dell’attivita statutaria; I’osservanza del divieto di distribuzione
anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici
di cui all’art. 8, co. 3, lett. da a) a e), del Codice del Terzo Settore.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo ho svolto nel corso dell’esercizio 2023
I'attivita di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto dalla “AUCI Associazione
Universitaria per la Cooperazione Internazionale”, alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale
degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M.
4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo Settore.



La “AUCI Associazione Universitaria per la Cooperazione Internazionale” ha dichiarato avere
predisposto il proprio bilancio sociale per I'esercizio 2023 in conformita alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dell’organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio
sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la redazione,
I’organo di controllo ha la responsabilita di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformita
del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati
in suo possesso.

A tale fine, ho verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale rappresentino fedelmente
I'attivita svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida
ministeriali di riferimento. Il nostro comportamento & stato improntato a quanto previsto in materia
dalle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal
CNDCEC nel dicembre 2020. In questo senso, ho verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al
paragrafo 6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente
previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano
portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra i
quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le
informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla mia attenzione elementi che facciano ritenere che
il bilancio sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle
previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Roma, 13 giugno 2024

L’organo di controllo
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